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CHAMADA PUBLICA

PROCESSO SELETIVO DAS BOLSAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL -
MODALIDADE BOLSA TRABALHO

LEVANTAMENTO DE DADOS PARA PLANEJAMENTO DA ASSISTENCIA
ESTUDANTIL NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE

A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis da Universidade Federal de Sergipe torna
publico, para conhecimento dos interessados, que a PROEST convoca estudantes
para: (a) inscrigdes de solicitagdo para o Programa Bolsa Trabalho - formagéo de
cadastro; (b) Levantamento de Dados - para planejamento da assisténcia
estudantil - destinados aos alunos regularmente matriculados nos cursos de
graduacdo na modalidade de ensino presencial nos Campi de S&o Cristovao, da
Saude, lItabaiana, Laranjeiras e Lagarto, cujas determinagbes obedecerdo ao
contido na resolugdo de n.° 12/2005/CONSU e no Decreto Lei 7.416 da
Presidéncia da Republica, de 30 de dezembro de 2010, com as seguintes
disposigdes:

DOS OBJETIVOS

I — Contribuir para que os estudantes de graduacdo em comprovada situagao de
vulnerabilidade socioecondmica possam se dedicar plenamente aos seus cursos
de graduacgéao;

Il — Promover a autonomia e a cidadania entre os estudantes assistidos pelo
programa, contribuindo para sua permanéncia e sucesso académico durante a
realizagao de cursos de graduacéo;

lll — Proporcionar que estudantes de graduagdo da UFS em condigdes de
vulnerabilidade econdmica e social tenham um auxilio financeiro mensal que
viabilize financeiramente seus estudos de maneira satisfatoria;

IV — Fortalecer nos alunos assistidos pelo programa valores relacionados a
autonomia e busca por sucesso académico e social, bem como a compreensao
dos seus direitos e deveres no ambiente universitario e na sociedade em geral;

V - Proporcionar ao estudante o desenvolvimento de suas potencialidades no
tocante a vida académica em seus aspectos sociopolitico e cultural.

VI — Ter um conjunto de dados que permita a PROEST aferir as demandas por
assisténcia estudantil na UFS, seja nas diversas modalidades ja instituidas ou em
novas modalidades a serem possivelmente implantadas.

DAS INSCRIGOES

Estara disponivel no portal da UFS na internet (e na pagina da PROEST) um
formulario destinado aos estudantes interessados no Programa Bolsa Trabalho.



Este mesmo formulario servira como instrumento de Levantamento de Dados

para estudo das necessidades por assisténcia estudantil na universidade.

Portanto, mesmo os estudantes ndo interessados na Bolsa Trabalho deverdo
preencher e assinar o formulario e entrega-lo nos seguintes locais:
CODAE/PROEST (Campus Séao Cristovao e da Saude); SAE (Setor de Assisténcia
Estudantil - Campus Itabaiana); Secretaria do Campus Laranjeiras; Secretaria do
Campus Lagarto.

Quanto aos interessados no Programa Bolsa Trabalho:

A equipe de Servico Social da PROEST, respeitando a ordem de inscrigcéo,
divulgara nota convocatéria para que os candidatos providenciem a entrega de
lista de documentos necessarios e comparegam as entrevistas com a equipe de
Servico Social, que deverao ocorrer durante os periodos académicos de 2011.2 e
2012.1, de acordo com a disponibilidade financeira e administrativa do programa.

PERIODO DE ENTREGA DOS FORMULARIOS

Os formularios preenchidos deverdo ser entregues de 26 de setembro a 07 de
outubro de 2011.

DO NUMERO DE VAGAS E PRERROGATIVAS DO PROGRAMA BOLSA
TRABALHO

Numero de vagas: conforme Portaria N° 1000 de 06 de Maio de 2011, o numero de
bolsas concernentes a Modalidade “Bolsa Trabalho” podera ter a quantia de 578
(Quinhentas e Setenta e Oito) bolsas, que serdo preenchidas em todos os Campi
da UFS, assim que os setores solicitarem bolsistas durante o semestre.

Aplica-se ao candidato as bolsas trabalho os critérios estabelecidos no Decreto Lei
7.416 da Presidéncia da Republica, de 30 de dezembro de 2010, sem prejuizo de
outros especificos fixados pela instituicdo, que séo:

| - estar regularmente matriculado em pelo menos 20 créditos académicos de
cursos de graduacgao presencial da UFS;

Il - apresentar indicadores satisfatérios de desempenho académico, cuja média de
avaliacdo académica, apos o primeiro periodo, deve ser no minimo igual a 5,0 e
indice de aprovacao minimo de pelo menos 20 créditos por semestre em que foi
e/ou esteja matriculado, inclusive para efeitos de renovagao da bolsa;

Il - ser aprovado em processo de selegdo, que deve considerar critérios de
vulnerabilidade socioeconémica;

IV - ndo receber qualquer outra bolsa paga por programas oficiais;
V — nao possuir vinculo empregaticio de nenhuma espécie;

As bolsas de trabalho serdo canceladas nos seguintes casos:

| - conclusao do curso de graduagao;

Il - desempenho académico insuficiente;



Il - trancamento de matricula;
IV - desisténcia da bolsa ou do curso ou;

V - pratica de atos ndo condizentes com o ambiente universitario, nos termos da
disciplina propria da instituicdo, garantida a ampla defesa e o contraditorio.

DOS CRITERIOS PARA AS CONVOCAGOES PARA A CONCESSAO DAS
BOLSAS DO PROGRAMA BOLSA TRABALHO

A Coordenacao de Assisténcia e Integracdo do Estudante — CODAE, através do
Setor de Servigo Social, se responsabilizara pelo cumprimento dos critérios
estabelecidos nas prerrogativas do programa, bem como pelas informagdes
referentes a prazos para entrevistas e convocagao dos selecionados.

As convocacgdes para assinatura dos contratos de concessao das bolsas trabalho
serao realizadas durante o periodo de 2011.2 e 2012.1, e terdo como critério de
ordenamento para a chamada, primeiramente, o indice maior de vulnerabilidade
socioecondmica - havendo empate nesse critério, segue-se a ordem do numero de
inscricao dos candidatos.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

As comunicagdes oficiais pertinentes ao Processo Seletivo do Programa Bolsa
Trabalho, inclusive as convocagdes para procedimentos relacionados ao processo
seletivo, serdo divulgados no site da UFS (Pagina da PROEST), ndo excluindo
outras formas de divulgagao que se fagam necessarias.

Os alunos candidatos as bolsas de trabalho que ndo entregarem os documentos
solicitados nos prazos estabelecidos ou ndo comparecerem as entrevistas serao
considerados desistentes do processo de selecao.

A qualquer tempo, o aluno podera ser excluido do processo seletivo e/ou do
programa, desde que comprovada qualquer falsidade nas declaragdes ou
irregularidades nos documentos apresentados, independentemente da adogéo de
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

Os casos omissos serao resolvidos pela CODAE — Coordenacgao de Assisténcia e
integracédo do Estudante.

A CODAE/PROEST reserva-se no direito de fazer sindicAncia sobre as
informacdes, bem como rever, em qualquer época, o beneficio concedido.

Da deliberacao sobre a concessao ou nao da bolsa ndo cabe recurso.

Esta chamada publica entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Cidade Universitaria Prof. Jose Aloisio.ce, Campos, 22 de setembro de 2011.

/," { /7~ ~ A 7
UG 0 3N

v

Pro-Reitor de Assuntos Estudantis



