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Edital Nº1/2018/CENTRO/CAMPUS 

Edital de Monitoria Remunerada e Voluntária – 2018 
Retificado 

 
A Comissão de Monitoria do CCAA/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃOda Universidade Federal 
de Sergipe - UFS torna público Edital do Programa de Monitoria Remunerada e Voluntária 
para seleção de remunerados e voluntários períodos 2018.1 e 2018.2, em atendimento 

ao Edital nº 08/2018/PROGRAD em cumprimento à Resolução nº 21/ 2015/CONEPE. 
 
1. DO PROGRAMA  
 
A monitoria é uma atividade didático-pedagógica vinculada aos cursos de Graduação 
presenciais e a distância que visa contribuir para o aperfeiçoamento do processo de 
formação discente e para a melhoria da qualidade do ensino, sob a coordenação da Pró-
Reitoria de Graduação (PROGRAD).  
 
2. DA COORDENAÇÃO DO PROGRAMA DE MONITORIA  

 
2.1. A Coordenação do Programa de Monitoria da UFS será exercida pela Comissão 
Permanente de Acompanhamento da Monitoria (COPAM), com o apoio da Comissão de 
Monitoria do CCAA/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO. 
 
2.2. A Comissão de Monitoria do CCAA/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃOé constituída por 3 
(três) membros titulares e número igual de suplentes (docentes e/ou Técnicos em 
Assuntos Educacionais) que responderão pela gestão das atividades de Monitoria do 
CCAA/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO, de modo articulado com a COPAM. 
 
3. DAS VAGAS DE MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTÁRIA  
 
3.1. O Programa de monitoria oferece16 vagas para monitores bolsistase 53 vagas para 
monitores voluntáriospara o CCAA/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO.  
 
3.2.  As disciplinas objeto de Monitoria e os respectivos Planos de Trabalho são 
detalhados no Anexo I. 
 
3.3. O valor da bolsa é de R$ 400,00 reais. 
 
3.4. A duração da bolsa de Monitoria será de 12 meses, podendo ser renovada por igual 
período. No caso da disciplina objeto de monitoria no período 2018/1 não ser ofertada no 
período seguinte, o Departamento deverá considerar na elaboração da prova 



 

 

competências e habilidades relacionadas as atividades que ele possa desenvolver no 
período seguinte. 
 
4. DOS REQUISITOS PARA O EXERCÍCIO DA MONITORIA(De acordo com a Resolução 
Nº04/2018/CONSU e Instrução Normativa nº01/2018/PROEST) 
 
4.1 Ser oriundo da rede pública de educação básica ou ter renda per capita inferior a um 
salário mínimo e meio;  
 
4.1.1 será concedida a bolsa em situações particulares, a exemplo dos casos em que não 
haja candidato inscrito que atenda aos requisitos estabelecidos pela Resolução 
Nº04/2018/CONSU; 
 
4.2. Estar regularmente matriculado e cursando o total de créditos do respectivo semestre 
letivo;  
 
4.3. Não possuir vínculo empregatício, inclusive atividade de estágio remunerado;  
 
4.4. Não receber nenhum outro tipo de bolsa de instituição pública;  
 
4.5. Estar em situação que permita o término da graduação no prazo padrão estabelecido 
pelo projeto pedagógico do seu curso. 
 
4.6. Ter sido aprovado na disciplina ou conteúdo exigido no Edital de seleção com nota 
mínima 7,0 (sete);  
 
4.7. Ser aprovado em processo seletivo, tendo por base prova (escrita e/ou prática), 
conforme definido em Edital de seleção, com no mínimo nota 7 (sete), e,  
 
4.8. Dispor de 12 (doze) horas semanais para a atividade de Monitoria no turno de 
realização da atividade. 
 
5. DAS ATRIBUIÇÕES DO MONITOR REMUNERADO E VOLUNTÁRIO 

 
5.1. São atribuições dos monitores remunerados e voluntários: 
 
I. auxiliar o professor na preparação de material didático, interagir com os alunos na 

resolução de questões abordadas em sala de aula e realizar outras atribuições previstas 

em plano de atividades;  

II. interagir com o professor orientador e público assistido pela atividade de Monitoria, 

visando o desenvolvimento da relação ensino-aprendizagem;  

III. apresentar a experiência de monitoria em fóruns de avaliação do Programa de 

Monitoria da UFS;  

IV. responsabilizar-se pela atualização dos dados pessoais no cadastro SIGAA, e,  

V. atuar com responsabilidade e compromisso ético na condução do processo de ensino-

aprendizagem no âmbito das atividades da Monitoria. 



 

 

 
6. DAS INSCRIÇÕES 
 
6.1. A Comissão de Monitoria do CCAA/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO comunica que as 
inscrições dos alunos candidatos às vagas de Monitoria Remunerada e Voluntária ficarão 
sob a responsabilidade dos Departamentos que compõem CCAA/CAMPUS SÃO 
CRISTÓVÃO devendo, cada discente, se reportar à Chefia dos mesmos para 
efetivaçãodesta etapa. 
 
6.2. As inscrições estarão abertas entre os dias 16 a 27 de abril no período da manhã e da 
tarde, nos respectivos Departamentos referente às disciplinas constantes doAnexo I. 
 
6.3. No ato da inscrição, o aluno deverá: 

I. Apresentar comprovante de matrícula na UFS; 

II.Apresentar histórico escolar, comprovando a integralização da(s) disciplina(s) 

definidas(s)no(s) Edital(is) de Monitoria; 

III. Preencher ficha de inscrição com dados pessoais e de renda (Anexo II), e, 

IV. Declaração de disponibilidade de 12 horas semanais, não acumulo de bolsa /ou 

participação em outra atividade que comprometa a realização da Monitoria (Anexo III). 

 

7. DA SELEÇÃO DOS MONITORES 

 
7.1. Os monitores voluntários serão selecionados mediante Edital Público, elaborado 
epublicado pelo CCAA/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO, conforme calendário sugerido pela 
COPAM, contendo as condições e osrequisitos exigidos para o exercício da Monitoria, 
destacando-se os documentos de inscrição,data, horário, local de realização da (s) prova 
(s), critérios de aprovação e classificação. 
 
7.2. As provas serão aplicadas pela comissão de monitoria do CCAA/CAMPUS SÃO 
CRISTÓVÃO no dia02 de maiode 2018 pontualmente as13h30minno auditório do Hospital 
Veterinário do Campus de São Cristóvão.Para realização das provas os alunos deverão 

estar munidos de documento de identificação com foto. 
 
7.3. Aos professores que ofertaram vagas para a Monitoria Remunerada e Voluntária 
compete elaborar, aplicar ecorrigir a prova, enviando a relação de aprovados para a 
Direção do CCAA/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO aoscuidados da Comissão de Monitoria do 
CCAA/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃOaté o dia 10 de maio de 2018. 
 
7.4. A classificação parcialdos candidatos aprovados será realizada de acordo com a 
média final daprova de seleção. Em caso de empate,o critério de classificação se dará 
pela nota da disciplina objeto da monitoria, seguida damaior MC (Média de Conclusão), 
nesta ordem e registrada em histórico escolar do aluno.  
 
7.5. Os resultados parciais serão encaminhados a PROEST para análise e classificação 
final dos candidatos conforme a Resolução 04/2018/CONSU. 
8. DO RESULTADO DA SELEÇÃO  



 

 

 
8.1. O resultado parcial da seleção dos monitores remunerados e voluntários, incluindo os 
excedentes, deverá ser encaminhado ao Departamento de Licenciaturas e Bacharelados 
(DELIB) até odia 14 de maio de 2018com as seguintes informações: 1. Modalidade de 
monitoria; 2. Disciplina objeto da monitoria; 3. Nomes e matrículas dos alunos aprovados; 
4. Nome do professor orientador; 5. Período de exercício das atividades; 6. Nota obtida no 
processo seletivo. Sem essas informações não será confeccionado o Termo de 
Compromisso do Monitor. 
 
9. ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO  
 
9.1. Após a classificação final divulgada pela PROEST, os monitores do campus Professor 
José Aloísio de Campos deverão preencher e assinar três vias do Termo de 
compromisso (anexos IV ou V) na secretaria do Departamento referente às disciplinas 
nos dia 24 e 25 de maio de 2018.  

 
9.2 A secretaria de cada Departamento deverá enviar as três vias, devidamente 
preenchidas e assinadas, ao DELIB para assinatura do Pró-reitor de Graduação até 30 de 
maio de 2018. 

 
9.3 Após assinatura dos Termos de Compromisso pelo Pró-reitor de Graduação, o DELIB 
entrará em contato com o monitor para as providências cabíveis. Nos casos de não 
comparecimento do aluno para assinatura do Termo de Compromisso, dentro do prazo 
estabelecido no item 8.1 deste Edital, a Comissão de Monitoria CENTRO/CAMPUS será 
notificada pelo DELIB para as devidas providências de substituição, obedecendo a ordem 
de classificação publicada pela COPAM.  
 
9.4 O aluno, aprovado como monitor remunerado precisa atualizar seus dados cadastrais 
no SIGAA, inclusive o número da conta corrente, a agência e o banco, além do 

cadastro único de avaliação sócio-econômico para o recebimento da bolsa. 
 
10.DAS DISPOSIÇÕES FINAIS  
 
Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Monitoria do CCAA/UFS. 
 
 

Mauro Tavares de Melo 

Presidente da Comissão de Monitoria do CCAA/CAMPUS SÃO CRISTÓVÃO 
 
 

Adilson Machado Enes 

Titular – Membro 
 
 
 

Ana Paula Del Vesco 
Titular – Membro 



 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 
CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS APLICADAS 

ANEXO I 
 
 
 

VAGAS DE MONITORIA  
RETIFICADO 

 
 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FLORESTAIS  
DISCIPLINA: FLORE0003 -DENDROLOGIA 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): MILTON MARQUES FERNANDES 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 01 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 01 

 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Coleta de material botânico X X 

Montagem de exsicata X X 

Identificação de material botânico X X 

Auxilio nas aulas práticas X X 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS FLORESTAIS 
DISCIPLINA: PRODUÇÃO E TECNOLOGIA DE SEMENTES FLORESTAIS – 

FLORE0038 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): PROF. DR. ROBÉRIO ANASTÁCIO FERREIRA 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:1 

 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Auxiliar nas aulas práticas da disciplina X  

Colher de sementes de espécies florestais 
no Campus da UFS 

X X 

Organizar a coleção de frutos e sementes 
do Laboratório - LABSEM 

X X 

Auxiliar nas análises de qualidade de 
sementes de materiais armazenados em 
Câmara Fria  

X X 

Organizar as sementes que estão sob 
armazenamento e os novos materiais  

X X 

Auxiliar os estudantes de pós-graduação 
em suas pesquisas 

X X 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE AGRONÔMIA  
DISCIPLINA: AGRON0274 - GESTÃO AGROINDUSTRIAL 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): HEMILLY CRISTINA MENEZES DE SÁ/ ALAN 
LEMOS 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 01 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 01 

 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Capacitar o monitor no uso de metodologia 
de ensino/aprendizagem adequada à sua 
atuação nas atividades propostas; 

X X 

Acompanhamento dos exercícios 
realizados em sala junto ao docente, para 
auxílio aos alunos 

X X 

Agendamento de reuniões semanais para 
discussão e possíveis alinhamentos nas 
atividades desenvolvidas e/ou a serem nas 
aulas futuras; 

X X 

Revisões junto aos alunos relativos a 
primeira e segunda avaliação. 

X X 

Auxílio aos alunos na elaboração do plano 
de negócios. 

X X 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRONÔMICA 
DISCIPLINA: AGRON0223 - FÍSICA DO SOLO 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): MARIA ISIDÓRIA SILVA GONZAGA 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 01 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 01 

 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Assistir o professor orientador durante as 
aulas práticas, preparando amostras de 
solo para serem usadas pelos alunos da 
disciplina, bem como no uso e calibração 
dos equipamentos do laboratório de água 
e solo. 

X X 

Auxiliar os alunos da disciplina nas 
atividades práticas e na resolução de 
exercícios em cada aula prática. 

X X 

Auxiliar os alunos da disciplina na 
confecção de relatórios de aula prática. 

X X 

Acompanhar o professor nas aulas 
práticas de campo, auxiliando os alunos no 
manuseio dos equipamentos de avaliação 
física do solo, bem como na coleta de 
dados. 

X X 

Auxiliar os alunos na utilização de 
programas de computador usados durante 
as aulas práticas, como as curvas de 
compactação do solo e as curvas de 
retenção de água no solo. 

X X 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 

DISCIPLINA: AGRON0351 – ENERGIA NA AGRICULTURA 

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): DOUGLAS ROMEU DA COSTA 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 1 

 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Reuniões regulares com o professor para 

alinhar as atividades; 
X X 

Auxiliar o professor na preparação de 

aulas práticas; 
X X 

Auxiliar os alunos (plantão de dúvidas) da 

disciplina; 
 X 

Auxiliar na correção de trabalhos da 

disciplina; 
 X 

Auxiliar na preparação de material 

didático; 

 

X X 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 

DISCIPLINA: AGRON0282 - CONSTRUÇÕES RURAIS 

PROFESSOR ORIENTADOR: ANDRÉ RICARDO ALVES GUEDES PINTO 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:1 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:3 

 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

AUXILIAR OS ALUNOS DA DISCIPLINA, SOLUCIONANDO 

EVENTUAIS DUVIDAS A RESPEITO DO ASSUNTO 

MINISTRADO EM SALA. 

X X 

DAR ASSISTÊNCIA NA RESOLUÇÃO DE ATIVIDADES 

COMPLEMENTARES. 
X X 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 

DISCIPLINA: AGRON0290 - ESTRUTURAS E CONSTRUÇÕES EM MADEIRA 

PROFESSOR ORIENTADOR: ANDRÉ RICARDO ALVES GUEDES PINTO 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:2 

 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

AUXILIAR OS ALUNOS DA DISCIPLINA, SOLUCIONANDO 

EVENTUAIS DUVIDAS A RESPEITO DO ASSUNTO 

MINISTRADO EM SALA. 

X X 

DAR ASSISTÊNCIA NA RESOLUÇÃO DE ATIVIDADES 

COMPLEMENTARES. 
X X 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 
DISCIPLINA:AGRON0350-ELETROTÉCNICA E INSTALAÇÕES ELÉTRICAS 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): DOUGLAS ROMEU DA COSTA 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 1 
 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Reuniões regulares com o professor para 
alinhar as atividades 

X X 

Auxiliar o professor na preparação de 
aulas práticas 

X X 

Auxiliar os discentes (plantão de dúvidas) 
da disciplina 

X X 

Auxiliar na correção de trabalhos da 
Disciplina 

X X 

Entregar mensalmente um relatório de 
atividades e frequência juntamente com as 
listas de presença dos discentes 

X X 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 
DISCIPLINAS: MECANIZAÇÃO AGRÍCOLA (AGRON0361)  
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): ADILSON MACHADO ENES E SILVESTRE 
RODRIGUES 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:2 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

1 – participação das aulas teóricas ministradas em sala de aula 
para acompanhamento do assunto abordado, proporcionando ao 
monitor uma melhor preparação para realização de suas 
atividades. 

X X 

2 – auxílio na organização, preparação e condução das aulas 
práticas realizadas ao longo do semestre letivo. 

X X 

3 – auxílio na aplicação de provas teóricas. X  

4 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar suas dúvidas referentes aos assuntos abordados 
em sala de aula, melhorando o processo de ensino e 
aprendizagem da disciplina. 

X X 

5 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar dúvidas referentes ao desenvolvimento de trabalhos 
e exercícios solicitados em sala de aula. 

X X 

6 – auxiliar os alunos quanto à preparação dos seminários que 
devem ser apresentados ao final da disciplina. 

X X 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 
DISCIPLINAS: MÁQUINAS AGRÍCOLAS (AGRON0359)  
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): ADILSON MACHADO ENES 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 1 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

1 – participação das aulas teóricas ministradas em sala de aula 
para acompanhamento do assunto abordado, proporcionando ao 
monitor uma melhor preparação para realização de suas 
atividades. 

X X 

2 – auxílio na organização, preparação e condução das aulas 
práticas realizadas ao longo do semestre letivo. 

X X 

3 – auxílio na aplicação de provas teóricas. X X 

4 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar suas dúvidas referentes aos assuntos abordados 
em sala de aula, melhorando o processo de ensino e 
aprendizagem da disciplina. 

X X 

5 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar dúvidas referentes ao desenvolvimento de trabalhos 
e exercícios solicitados em sala de aula. 

X X 

6 – auxiliar os alunos quanto à preparação dos seminários que 
devem ser apresentados ao final da disciplina. 

X X 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 
DISCIPLINAS: ELEMENTOS DE MÁQUINAS (AGRON0357)  
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): ADILSON MACHADO ENES E SILVESTRE 
RODRIGUES 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:1 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

1 – participação das aulas teóricas ministradas em sala de aula 
para acompanhamento do assunto abordado, proporcionando ao 
monitor uma melhor preparação para realização de suas 
atividades. 

X X 

2 – auxílio na organização, preparação e condução das aulas 
práticas realizadas ao longo do semestre letivo. 

X X 

3 – auxílio na aplicação de provas teóricas. X X 

4 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar suas dúvidas referentes aos assuntos abordados 
em sala de aula, melhorando o processo de ensino e 
aprendizagem da disciplina. 

X X 

5 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar dúvidas referentes ao desenvolvimento de trabalhos 
e exercícios solicitados em sala de aula. 

X X 

6 – auxiliar os alunos quanto à preparação dos seminários que 
devem ser apresentados ao final da disciplina. 

X X 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 
DISCIPLINAS: MOTORES E TRATORES (AGRON0356)  
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): SILVESTRE RODRIGUES 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:0 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

1 – participação das aulas teóricas ministradas em sala de aula 
para acompanhamento do assunto abordado, proporcionando ao 
monitor uma melhor preparação para realização de suas 
atividades. 

X X 

2 – auxílio na organização, preparação e condução das aulas 
práticas realizadas ao longo do semestre letivo. 

X X 

3 – auxílio na aplicação de provas teóricas. X X 

4 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar suas dúvidas referentes aos assuntos abordados 
em sala de aula, melhorando o processo de ensino e 
aprendizagem da disciplina. 

X X 

5 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar dúvidas referentes ao desenvolvimento de trabalhos 
e exercícios solicitados em sala de aula. 

X X 

6 – auxiliar os alunos quanto à preparação dos seminários que 
devem ser apresentados ao final da disciplina. 

X X 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 
DISCIPLINAS: MÁQUINAS E MOTORES UTILIZADOS NA PESCA (PESCA0018) 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): WELINGTON GONZAGA DO VALE 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 1 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

1 – participação das aulas teóricas ministradas em sala de aula 
para acompanhamento do assunto abordado, proporcionando ao 
monitor uma melhor preparação para realização de suas 
atividades. 

X  

2 – auxílio na organização, preparação e condução das aulas 
práticas realizadas ao longo do semestre letivo. 

X X 

3 – auxílio na aplicação de provas teóricas. X  

4 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar suas dúvidas referentes aos assuntos abordados 
em sala de aula, melhorando o processo de ensino e 
aprendizagem da disciplina. 

X  

5 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar dúvidas referentes ao desenvolvimento de trabalhos 
e exercícios solicitados em sala de aula. 

X  

6 – auxiliar os alunos quanto à preparação dos seminários que 
devem ser apresentados ao final da disciplina. 

X  



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 
DISCIPLINA: AGRON0283 - TOPOGRAFIA AGRÍCOLA 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): RYCHARDSON ROCHA DE ARAUJO; ANDRÉ 
QUINTÃO DE ALMEIDA 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 01 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 03 

 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Auxiliar o Professor no preparo das aulas 
práticas 

X X 

Auxiliar os alunos durante o 
desenvolvimento das aulas práticas 

X X 

Auxiliar os alunos na execução de 
relatórios e resoluções de exercícios 
teóricos e práticos 

X X 

Oferecer aos alunos revisões das teorias e 
práticas relacionadas 

X X 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA 

DISCIPLINA: HIDRAULICA APLICADA – AGRON 0331  

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): GREGORIO GUIRADO FACCIOLI 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 01 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 01 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Auxiliar nas atividades de organização e 

manutenção de equipamentos no 

laboratório 

 X 

Participar das aulas de exercícios  X  

Participar das aulas de práticas em 

laboratório 
X  

Participar das aulas de práticas em campo X  

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRÍCOLA  
DISCIPLINA: IRRIGAÇÃO  
PROFESSOR ORIENTADOR: RAIMUNDO RODRIGUES GOMES FILHO  
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 01  
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 01  
PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR  

 
PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

ACOMPANHAMENTO DURANTE AS AULAS 
TEÓRICAS 

X X 

ATIVIDADE DE PLANTÃO DE DÚVIDAS X X 

AUXÍLIO NA ORGANIZAÇÃO, PREPARAÇÃO 
E CONDUÇÃO DAS AULAS PRÁTICAS 
REALIZADAS EM CAMPO E LABORATÓRIO 

X X 

 PARTICIPAÇÃO EM REUNIÕES 
PERIÓDICAS COM O PROFESSOR 
ORIENTADOR PARA AVALIAÇÃO DAS 
ATIVIDADES DE MONITORIA  

 

X X 

 PESQUISA DE TEMAS ATUAIS E 
RELEVANTES QUE DESPERTEM O 
INTERESSE DO ALUNO E PROPOSITURA 
DE DEBATES SOBRE A MATÉRIA  

 

  

 APRESENTAÇÃO ORAL OU SEMINÁRIO 
SOBRE MATÉRIA DA DISCIPLINA, SOB 
SUPERVISÃO DO PROFESSOR-
ORIENTADOR  

 

  

 LEVANTAMENTO BIBLIOGRÁFICO EM 
REVISTAS ESPECIALIZADAS ACERCA DA 
MATÉRIA ESTUDADA  

 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PESCA E AQUICULTURA 

DISCIPLINAS: Nutrição para Organismos Aquáticos e Malacocultura 

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES):CAROLINA NUNES COSTA BOMFIM 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:01 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:01 
 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

PREPARO DE MATERIAL PARA AULAS 

PRÁTICAS 
X X 

ORGANIZAÇÃO DE MATERIAL 

BIBLIOGRÁFICO PARA DISTRIBUIÇÃO 

AOS ALUNOS 

X X 

ACOMPANHAMENTO E AUXÍLIO NAS 

AULAS PRÁTICAS 
X X 

AUXÍLIO NA ELABORAÇÃO E 

ACOMPANHAMENTO DAS ATIVIDADES 

TEÓRICAS COMPLEMENTARES 

X X 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PESCA E AQUICULTURA 

DISCIPLINAS: BIOMONITORAMENTO AQUÁTICO 

   ECOLOGIA DE ECOSSISTEMAS MARINHOS 

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): LEONARDO CRUZ DA ROSA 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 01 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 01 

 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

PREPARAÇAO DE MATERIAL PARA 

COLETAS EM CAMPO 
X X 

AUXILIO NAS COLETAS DE CAMPO X X 

AUXILIO NA TRIAGEM E 

IDENTIFICAÇÃO DAS AMOSTRAS 

COLETAS 

X X 

AUXILIO NA SUPERVISAO DAS 

ATIVIDADES LABORATORIAIS 
X X 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PESCA E AQUICULTURA 
DISCIPLINAS: ESTATÍSTICA PESQUEIRA (PESCA0019) E DINÂMICA DAS 

POPULAÇÕES PESQUEIRAS (PESCA0024) 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): KÁTIA DE MEIRELLES FELIZOLA FREIRE 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:1 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:1 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Auxiliar a orientadora na melhoria do entendimento sobre 
matemática básica dos alunos 

X X 

Acompanhar todas as aulas de estatística pesqueira X  

Auxiliar no trabalho de campo da disciplina de estatística pesqueira X  

Auxiliar os alunos no desenvolvimento do trabalho de conclusão da 
disciplina de estatística pesqueira 

X  

Ministrar 1 aula de estatística pesqueira sob a supervisão da 
orientadora 

X  

Acompanhar todas as aulas de dinâmica das populações 
pesqueiras 

 X 

Auxiliar no trabalho de campo e na elaboração do trabalho de 
conclusão da disciplina de dinâmica das populações pesqueiras 

 X 

Ministrar 1 aula de dinâmica das populações pesqueiras sob a 
supervisão da orientadora 

 X 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA 

DISCIPLINA: CLÍNICA CIRÚRGICA DE PEQUENOS ANIMAIS 

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES):LEANDRO BRANCO ROCHA 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 0 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 4 

 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

AGENDAMENTO DE ANIMAIS PARA 

AULAS PRÁTICAS 
X X 

AUXÍLIO NAS AULAS PRÁTICAS X X 

ORGANIZAÇÃO DOS LABORATÓRIOS 

E MATERIAS PARA AULAS 
X X 

FORMAÇÃO DE GRUPO DE ESTUDO  X X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA 

DISCIPLINA: CLÍNICA DE MONOGÁSTRICOS I (CÃES E GATOS) 

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES):LEANDRO BRANCO ROCHA 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 0 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 4 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

AGENDAMENTO DE ANIMAIS PARA 

AULAS PRÁTICAS 
X X 

AUXÍLIO NAS AULAS PRÁTICAS X X 

ORGANIZAÇÃO DOS LABORATÓRIOS E 

MATERIAS PARA AULAS 
X X 

FORMAÇÃO DE GRUPO DE ESTUDO  X X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA 

DISCIPLINAS: PATOLOGIA GERAL E PATOLOGIA ESPECIAL 

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): LORENA GABRIELA ROCHA RIBEIRO 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:1 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:1 

 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Auxiliar o professor nas aulas práticas de necropsia; X X 

Verificar disponibilidade de cadáveres de animais domésticos 

para as aulas práticas; 
X X 

Controle de entrada dos cadáveres e organização do livro de 

registro de necropsia; 
X X 

Checklist de utensílios e equipamentos dos laboratórios; X X 

Organização das fichas de registro, relatórios de necropsia e 

de citopatologia; 
X X 

Elaboração e correção de relatórios de necrópsia com auxílio 

da professora; 
X X 

Elaboração e correção de casos clínicos com auxílio da 

professora; 
X X 

Auxiliar os alunos (plantão de dúvidas) da disciplina; X X 

Pesquisa de temas atuais e relevantes que despertem o 

interesse do aluno e propositura de debates sobre a matéria 
X X 

Participação em reuniões periódicas com o professor-

orientador para avaliação das atividades de monitoria. 
X X 

Registrar as atividades desenvolvidas; X X 

 

 

 

 

 



 

 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA 

DISCIPLINA: VETER0021 - FISIOPATOLOGIA DA REPRODUÇÃO 

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): ANSELMO DOMINGOS FERREIRA SANTOS 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 02 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

ACOMPANHAR E AUXILIAR AS AULAS 

TEÓRICAS E PRÁTICAS 
X  

AUXILIAR NA ORGANIZAÇÃO DE 

MATERIAL PARA SER UTILIZADO NAS 

ATIVIDADES PRÁTICAS 

X  

DISPONIBILIZAR HORÁRIO PARA 

ATENDIMENTO E ORIENTAÇÃO AOS 

ALUNOS MATRICULADOS NA 

DISCIPLINA, FACILITANDO O 

PROCESSO ENSINO APRENDIZAGEM. 

X  

FACILITAR A COMUNICAÇÃO ENTRE 

OS ALUNOS E O PROFESSOR DA 

DISCIPLINA 

X  

PERMITIR QUE O MONITOR AUMENTE 

SEUS CONHECIMENTOS NA 

DISCIPLINA E DESPERTE O INTERESSE 

PELA DOCÊNCIA, ALEM DE 

DESENVOLVER E APRIMORAR SUAS 

HABILIDADES TÉCNICAS 

X  

 

 

 

 

 



 

 

 
DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DISCIPLINA: VETER0024 - DIAGNÓSTICOS POR IMAGENS 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): EDUARDO LUIZ CAVALCANTI CALDAS 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:02 

 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Auxiliar o professor nas aulas práticas X  

Organizar o arquivo de imagens X X 

Auxiliar o professorà fotografar imagens do 
banco de dados existentee digitalizaressas 
mesmas imagens para futuras exposições 

X X 

Ajudar o professor na renovação dos 
envelopes que constam as imagens que 
serão utilizadas na disciplina de 
diagnóstico por imagem. 

X X 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINARIA 
DISCIPLINA: VETER0008- INSPECAO SANITARIA ALIMENTOS ORIGEM ANIMAL I 
LEITE e VETER0009 - INSPECAO SANITARIA ALIMENTO ORIGEM ANIMAL II CARNE 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES):GABRIEL TUNON 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 02 

 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Elaborar manual de aulas praticas e 
auxiliar nas aulas praticas da disciplina 
veter0009-inspeção de carnes 

X  

Elaborar manual de aulas praticas e 
auxiliar nas aulas praticas da disciplina 
veter0008-inspeção de leite 

 X 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DISCIPLINA: VETER0003 - ANATOMIA DOS ANIMAIS DOMÉSTICOS I E VETER0004 - 
ANATOMIA DOS ANIMAIS DOMÉSTICOS II 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): ANA CAROLINA TROMPIERI SILVEIRA 
PEREIRA 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 02 

 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Atender os alunos 1 vez por semana X X 

Organizar o laboratório para aula prática X X 

Ajudar na confecção das peças 
anatômicas 

X X 

Separar as peças para as aulas práticas X X 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA  
DISCIPLINA: VETER0005 - PARASITOLOGIA VETERINÁRIA E VETER0019 - DOENÇAS 
PARASITÁRIAS DOS ANIMAIS DOMÉSTICOS 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): PATRICIA OLIVEIRA MEIRA SANTOS 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 02 

 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Reuniões para alinhar as atividades a 
serem realizadas 

X X 

Reuniões para avaliar as atividades 
realizadas 

X X 

Elaborar os pops em parasitologia X  

Auxiliar o docente nas aulas práticas X X 

Plantão de dúvidas para os alunos 
matriculados 

X X 

Elaboração e execução de atividade lúdica 
pontuada 

 X 

Discussão de casos clínicos  X 

Confeccionar lâminas de parasitologia X  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA  
DISCIPLINA: VETER0023 - PATOLOGIA CLÍNICA VETERINÁRIA 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): PATRICIA OLIVEIRA MEIRA SANTOS 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 2 

 
 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Reuniões para alinhar as atividades a 
serem realizadas 

X X 

Reuniões para avaliar as atividades 
realizadas 

X X 

Elaborar os pops em patologia clínica X  

Auxiliar o docente nas aulas práticas X X 

Plantão de dúvidas para os alunos 
matriculados 

X X 

Elaboração e execução de atividade lúdica 
pontuada 

 X 

Discussão de casos clínicos  X 

Confeccionar lâminas de patologia clínica X  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DEPARTAMENTO DE MEDICINA VETERINÁRIA 
DISCIPLINAS: CLÍNICA DE RUMINANTES: VETER0016 (90h) 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): MAURO TAVARES DE MELO 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 2 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

1 – participação das aulas teóricas ministradas em sala de aula 
para acompanhamento do assunto abordado, proporcionando ao 
monitor uma melhor preparação para realização de suas 
atividades. 

X  

2 – auxílio na organização, preparação e condução das aulas 
práticas realizadas ao longo do semestre letivo. 

X X 

3 – auxílio na aplicação de provas teóricas. X  

4 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar suas dúvidas referentes aos assuntos abordados 
em sala de aula, melhorando o processo de ensino e 
aprendizagem da disciplina. 

X  

5 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar dúvidas referentes ao desenvolvimento de trabalhos 
e exercícios solicitados em sala de aula. 

X  

6 – auxiliar os alunos quanto à preparação dos seminários que 
devem ser apresentados ao final da disciplina. 

X  



 

 

 
DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 
DISCIPLINA: INICIAÇÃO CIENTÍFICA APLICADA (Ofertada para os cursos de Medicina 

Veterinária e Zootecnia) 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): LEANDRO TEIXEIRA BARBOSA E BRAULIO 

MAIA DE LANA SOUSA 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 01 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 01 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

Reuniões gerenciais e definição das 
atividades com o docente orientador e 
assistência aos discentes da disciplina 
zoot0053 

X  

Reuniões gerenciais e definição das 
atividades com o docente orientador e 
assistência aos discentes da disciplina 
zoot0126 

 X 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 
DISCIPLINAS:CRIAÇÃO E MANEJO DE ANIMAIS SILVESTRES (Ofertada para os 
cursos de Medicina Veterinária e Zootecnia) 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): PAULA GOMES RODRIGUES 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:2 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

1 – participação das aulas teóricas ministradas em sala de aula 
para acompanhamento do assunto abordado, proporcionando ao 
monitor uma melhor preparação para realização de suas 
atividades. 

X X 

2 – auxílio na organização, preparação e condução das aulas 
práticas realizadas ao longo do semestre letivo. 

X X 

3 – auxílio na aplicação de provas teóricas. X X 

4 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar suas dúvidas referentes aos assuntos abordados 
em sala de aula, melhorando o processo de ensino e 
aprendizagem da disciplina. 

X X 

5 – disponibilizar um horário fixo semanal para que os alunos 
possam sanar dúvidas referentes ao desenvolvimento de trabalhos 
e exercícios solicitados em sala de aula. 

X X 

6 – auxiliar os alunos quanto à preparação dos seminários que 
devem ser apresentados ao final da disciplina. 

X X 



 

 

DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 

DISCIPLINAS: BLIOCLIMATOLOGIA (ZOOT0054) (60 h)- ministrada no período par aos alunos do 

curso de Zootecnia 

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): JUCILEIA APARECIDA DA SILVA MORAIS 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 1 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.2 

1 – AUXÍLIO NA ORGANIZAÇÃO, PREPARAÇÃO E CONDUÇÃO DAS AULAS 

PRÁTICAS REALIZADAS AO LONGO DO SEMESTRE LETIVO. 
X 

2 – AUXÍLIO NA APLICAÇÃO DE PROVAS TEÓRICAS. X 

2 – AUXILIAR OS ALUNOS NA RESOLUÇÃO DOS CÁLCULOS  X 

3 – DISPONIBILIZAR UM HORÁRIO FIXO SEMANAL PARA QUE OS ALUNOS POSSAM 

SANAR SUAS DÚVIDAS REFERENTES AOS ASSUNTOS ABORDADOS EM SALA DE 

AULA, TRABALHOS E ATIVIDADES, MELHORANDO O PROCESSO DE ENSINO E 

APRENDIZAGEM DA DISCIPLINA. 

X 

5 – AUXILIAR OS ALUNOS QUANTO À PREPARAÇÃO DO SEMINÁRIO QUE DEVEM 

SER APRESENTADOS AO FINAL DA DISCIPLINA. 

 

X 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 

DISCIPLINAS: Bovinocultura de corte (ZOOT0139) (60 h)- ministrada no período par aos alunos 

do curso de Zootecnia. 

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): JUCILEIA APARECIDA DA SILVA MORAIS 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 0 

VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 1 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 

1 – AUXÍLIO NA ORGANIZAÇÃO, PREPARAÇÃO E CONDUÇÃO DAS AULAS 

PRÁTICAS REALIZADAS AO LONGO DO SEMESTRE LETIVO. 
X 

2 – AUXÍLIO NA APLICAÇÃO DE PROVAS TEÓRICAS. X 

3 – DISPONIBILIZAR UM HORÁRIO FIXO SEMANAL PARA QUE OS ALUNOS POSSAM 

SANAR SUAS DÚVIDAS REFERENTES AOS ASSUNTOS ABORDADOS EM SALA DE 

AULA, TRABALHOS E ATIVIDADES, MELHORANDO O PROCESSO DE ENSINO E 

APRENDIZAGEM DA DISCIPLINA. 

X 

4 – AUXILIAR OS ALUNOS QUANTO À PREPARAÇÃO DO PROJETO 

AGROPECUÁRIO QUE DEVEM SER APRESENTADOS AO FINAL DA DISCIPLINA. 
X 

5 – AUXILIAR OS ALUNOS QUANTO À PREPARAÇÃO DO SEMINÁRIO QUE DEVE 

SER APRESENTADOS AO FINAL DA DISCIPLINA. 
X 

 



 

 

 

DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 

DISCIPLINAS: Produção de ruminantes I: Bovinocultura de leite e corte (ZOOT0177) (90h) – 

ministrada no período ímpar aos alunos do curso de Medicina Veterinária  

PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES):JUCILEIA APARECIDA DA SILVA MORAIS 

VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 1 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 

1 – AUXÍLIO NA ORGANIZAÇÃO, PREPARAÇÃO E CONDUÇÃO DAS AULAS 

PRÁTICAS REALIZADAS AO LONGO DO SEMESTRE LETIVO. 
X 

2 – AUXÍLIO NA APLICAÇÃO DE PROVAS TEÓRICAS. X 

3 – DISPONIBILIZAR UM HORÁRIO FIXO SEMANAL PARA QUE OS ALUNOS POSSAM 

SANAR SUAS DÚVIDAS REFERENTES AOS ASSUNTOS ABORDADOS EM SALA DE 

AULA, TRABALHOS E ATIVIDADES, MELHORANDO O PROCESSO DE ENSINO E 

APRENDIZAGEM DA DISCIPLINA. 

X 

4 – AUXILIAR OS ALUNOS QUANTO À PREPARAÇÃO DO SEMINÁRIO QUE DEVEM 

SER APRESENTADOS AO FINAL DA DISCIPLINA. 
X 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 
DISCIPLINAS: MELHORAMENTO ANIMAL (Ofertada para os cursos de Medicina 
Veterinária e Zootecnia) 
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): ANA PAULA DEL VESCO E LEANDRO 
TEIXEIRA BARBOSA 
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS:0 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS: 1 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

1 – participação dasaulas teóricas ministradas em sala de aula 
para acompanhamento do assunto abordado, proporcionando ao 
monitor uma melhor preparação para realização de suas 
atividades. 

X X 

2 – acompanhamento dos exercícios realizados em sala junto ao 
docente, para auxílio aos alunos. 
 
 

X X 

3 – revisões junto aos alunos relativasàs avaliações. X X 

4 – disponibilizar um horário semanal para que os alunos possam 
sanar dúvidas referentes ao desenvolvimento de trabalhos e 
exercícios solicitados em sala de aula. 

X X 

5 – auxiliar os alunos quanto à preparação dos seminários que 
devem ser apresentados ao final da disciplina. 

X X 



 

 

 
 
DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA 
DISCIPLINA: FISIOLOGIA ANIMAL: ZOOT0128 (60H)  
PROFESSOR (ES) ORIENTADOR (ES): ANA PAULA DEL VESCO  
VAGAS PARA MONITORES REMUNERADOS: 1 
VAGAS PARA MONITORES VOLUNTÁRIOS:0 

 

PLANO DE ATIVIDADE DO MONITOR 

ATIVIDADES 
PERÍODO 

2018.1 2018.2 

1 – participação das aulas teóricas ministradas em sala de aula 
para acompanhamento do assunto abordado, proporcionando ao 
monitor uma melhor preparação para realização de suas 
atividades. 

X  

2 – acompanhamento dos exercícios realizados em sala junto ao 
docente, para auxílio aos alunos. 
 
 

X  

3 – revisões junto aos alunos relativas às avaliações. 
 

X X 

4 – revisões junto aos alunos relativas ao conteúdo de fisiologia 
animal. 
. 

X X 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS APLICADAS 

ANEXO II 

FICHA CADASTRAL 

NOME: 

 

Matrícula SIGAA: Curso: Departamento/Núcleo de Exercício da 

Monitoria: 

 

Estado Civil: 

 

Sexo: 

 

Data de Nascimento: 

 

Local de Nascimento: 

 

Nacionalidade: 

 

Cônjuge: 

 

Cart. Identidade 

 

 

 

Data de Emissão 

 

Órgão Emissor 

 

Estado da Federação 

 

Cart. Militar 

 

 

 

Emissão 

 

Órgão Emissor 

 

Estado da Federação 

 

Titulo de Eleitor 

 

 Zona: 

 

Secção: 

 

Data de Emissão Estado da Federação 

 

CIC/CPF 

 

    

Cor: (   ) Branca (   ) Preta (   ) Amarela (   )*Parda  (   ) Indígena. 

*refere-se às cores/raças: Mulata, Mestiça, Cabocla, Mameluca, 

Cafuza 

Grupo Sanguíneo: 

 

Fator: RH 

 

ENDEREÇO RESIDENCIAL 

Rua/Av. 

 

Nº 

 

Condomínio:  

 

Edifício: 

 

Apto. 

Bairro: 

 

CEP: 

Cidade: 

 

UF: 

Telefone: DDD 

 

Celular: 

EMAIL (letra maiúscula): 

 

Modalidad

e 

(    )  Monitoria 

remunerada 

 

(    ) Monitoria voluntária 

O candidato se enquadra no Artigo 15 da Resolução nº 

21/2015/CONEPE ( renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 

salários mínimos): 

 

(    ) Sim               (    ) Não 

 

 
Data: ____ / _____/ ______     
         Assinatura Monitor 



 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS APLICADAS 

ANEXO III 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 



 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS APLICADAS 

ANEXO IV 
 

TERMO DE COMPROMISSO 
 

MONITORIA REMUNERADA 
 

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE representada pelo Pró-Reitor de Graduação Prof. 
Dr. Dilton Cândido Santos Maynard e o (a) universitário 
(a)______________________________________________________________________ 
matrícula 
________________, CPF __________________________, firmam, livremente, o presente Termo 

de Compromisso com as seguintes cláusulas: 
 

CLÁUSULA PRIMEIRA 
O Monitor selecionado em provas específicas, nos termos da Lei n°. 9394/96 e da Resolução 

nº 21/2015/CONEPE, exercerá suas atividades no Centro/Campus____________________/UFS, 
Departamento/Núcleo__________________________________________________, 

abrangendo a(s) disciplina(s)_______________________________________________________, 
orientado(a)pelo(a)professor(a)_____________________________________________________. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA 

São atribuições do monitor: 
I. Auxiliar o professor na preparação de material didático, interagir com os alunos 

naresolução de questões abordadas em sala de aula e realizar outras atribuições previstasem 
plano de atividades; 

II. Interagir com o professor orientador e público assistido pela atividade de 
Monitoria,visando o desenvolvimento da relação ensino-aprendizagem; 

III. Responsabilizar-se pela atualização dos dados pessoais no cadastro SIGAA; 
IV. Atuar com responsabilidade e compromisso ético na condução do processo de ensino-

aprendizagemno âmbito das atividades de Monitoria. 

 
CLÁUSULA TERCEIRA 

O presente Termo de Compromisso é válido para o (s) semestre 
(s)____________________________, em conformidade com o disposto na 
Resolução21/2015/CONEPE. 

 
CLÁUSULA QUARTA 

Fica vedado ao monitor desenvolver qualquer tipo de atividade própria do professor, 
taiscomo: ministrar aulas, avaliar a aprendizagem de discentes, aplicar provas, supervisionar 
estágios equalquer outro tipo de atividade de caráter administrativo. 

 

CLÁUSULA QUINTA 

O professor orientador avaliará o desempenho do monitor, atribuindo-lhe uma nota 
elevando em consideração os Planos de Atividade e os critérios definidos pelo Edital. 
 
 
 



 

 

 
CLÁUSULA SEXTA 

O aluno terá direito a dois créditos em componentes curriculares optativos no histórico 
escolarpara cada semestre do exercício de Monitoria, consecutivos ou não, limitado a um máximo 
de 08(oito) créditos. 

CLÁUSULA SÉTIMA 
A atividade de monitoria não cria vínculo empregatício de qualquer natureza, e pode 

sersuspensa antes do prazo estabelecido na cláusula anterior, quando houver manifestação 
expressa deuma das partes ou, independentemente de manifestação formal, nos casos de 
conclusão de curso. 

 

CLÁUSULA OITAVA 
A Universidade obriga-se a pagar ao Monitor (a), a título de Bolsa, a quantia mensal de R$ 

400,00 (Quatrocentos reais) nos termos da Resolução nº 012/2012/CD. O monitor remunerado 

secompromete a devolver à Instituição provedora os valores monetários recebidos indevidamente. 
 
 
 
Estando de acordo com as cláusulas acima estabelecidas, assinam as partes o presente Termo, 
emtrês vias de igual teor. 
 
 
 
 

Cidade Universitária “Prof. José Aloísio de Campos”, _______de ____________ de 20__. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                 __________________________________ _______________________________ 

                    PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO               MONITOR (A) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE 

CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS APLICADAS 

ANEXO V 
 

TERMO DE COMPROMISSO 
 

MONITORIA VOLUNTÁRIA 
 
 

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE representada pelo Pró-Reitor de Graduação Prof. 

Dr. Dilton Cândido Santos Maynard e o (a) universitário 
(a)______________________________________________________________________ 
matrícula 
________________, CPF __________________________, firmam, livremente, o presente Termo 

deCompromisso com as seguintes cláusulas: 
 
CLÁUSULA PRIMEIRA 

O Monitor selecionado em provas específicas, nos termos da Lei n°. 9394/96 e da Resolução 
nº 21/2015/CONEPE, exercerá suas atividades no Centro/Campus____________________/UFS, 
Departamento/Núcleo__________________________________________________, 

abrangendo a(s) disciplina(s)_______________________________________________________, 
orientado(a)pelo(a)professor(a)_____________________________________________________. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA 

São atribuições do monitor: 
I. Auxiliar o professor na preparação de material didático, interagir com os alunos 

naresolução de questões abordadas em sala de aula e realizar outras atribuições previstasem 
plano de atividades; 

II. Interagir com o professor orientador e público assistido pela atividade de Monitoria,visando 
o desenvolvimento da relação ensino-aprendizagem; 

III. Responsabilizar-se pela atualização dos dados pessoais no cadastro SIGAA e 
IV. Atuar com responsabilidade e compromisso ético na condução do processo de ensino-

aprendizagemno âmbito das atividades de Monitoria. 
 
CLÁUSULA TERCEIRA 

O presente Termo de Compromisso é válido para o (s) semestre 
(s)____________________________, em conformidade com o disposto na 
Resolução21/2015/CONEPE. 

 
CLÁUSULA QUARTA 

Fica vedado ao monitor desenvolver qualquer tipo de atividade própria do professor,tais 
como: ministrar aulas, avaliar a aprendizagem de discentes, aplicar provas, supervisionarestágios 
e qualquer outro tipo de atividade de caráter administrativo. 

 
CLÁUSULA QUINTA 

O professor orientador avaliará o desempenho do monitor, atribuindo-lhe uma nota 
elevandoem consideração os Planos de Atividade e os critérios definidos pelo Edital. 
 
CLÁUSULA SEXTA 



 

 

O aluno terá direito a dois créditos em componentes curriculares optativos no histórico 
escolarpara cada semestre do exercício de Monitoria, consecutivos ou não, limitado a um máximo 
de 08(oito) créditos. 

 
CLÁUSULA SÉTIMA 

A atividade de monitoria não cria vínculo empregatício de qualquer natureza, e pode 
sersuspensa antes do prazo estabelecido na cláusula anterior, quando houver manifestação 
expressa deuma das partes ou, independentemente de manifestação formal, nos casos de 
conclusão de curso. 

 
 

 
 
 
 

Estando de acordo com as cláusulas acima estabelecidas, assinam as partes o presente 
Termode Compromisso, em três vias de igual teor. 

 
 
 
 
 
 
Cidade Universitária “Prof. José Aloísio de Campos”, _______de ____________ de 20__. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                   __________________________________ _______________________________ 
                         PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO                   MONITOR (A) 


	Edital Nº1/2018/CENTRO/CAMPUS

