SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

RESOLUCAO N° 08/2014/CONEPE

Institui o Programa de Tutoria Inclusiva de
apoio académico a estudantes com
necessidades educativas especiais na UFS.

O CONSELHO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO daUniversidade Federal
de Sergipe,no uso de suas atribuicdes legais;

CONSIDERANDO o0 documento n° 01/2012-SESU-MEC que trata das tagérs da politica
de acessibilidade nas Universidades Federais;

CONSIDERANDO o Decreto n°® 7.611/2011, que dispbe sobre o aterdomeducacional
especializado;

CONSIDERANDO a Portaria n° 3.284/2003/MEC, que dispde sobre eguisitos de
acessibilidade as pessoas com deficiéncia paralimgrrocesso de autorizagdo e reconhecimento de
cursos e de credenciamento de instituicoes;

CONSIDERANDO a necessidade de criar mecanismos para eliminaeifaar fisicas, de
comunicacao e de informacdo que restringem a pati&o e o desenvolvimento académico e social de
estudantes com deficiéncia;

CONSIDERANDO o0 parecer da Relator&ons? DEBORA ELEONORA PEREIRA DA
SILVA, ao analisar o processo n° 2059/2014-74;

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unéanime deste Conselho, em suddRelrdinaria, hoje
realizada;

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Tutoria Inclusiva IjPda Universidade Federal de
Sergipe através da PROEST, com a finalidade detgorepoio académico a estudantes com
necessidades educativas especiais matriculado&8a U

Art. 2° Compdem o PTI:
I. o Programa de Ac¢des Inclusivas — PRAINCLUIR da UFS;
II. a Divisdo de Acdes Inclusivas - DAIN/PROEST;

lll. os professores em cujas disciplinas os tutoradogessm matriculados;

IV. os estudantes de graduacéo e/ou de pés-graduagdmeressidades educativas especiais,
regularmente matriculados na UFS, cadastrados niN[PROEST e que demandem os
apoios estabelecidos nesta resolucéo, doravanteniigsdos Tutorados;

V. os estudantes de graduacdo e/ou de pés-graduagdlarneente matriculados na UFS,
doravante denominados tutores mediadores da inglesa

VI. os Coordenadores dos cursos, em cujos cursosraxistarados matriculados;

Art. 32 A Tutoria Inclusiva esté classificada em duas catag:
I. tutoria inclusiva voluntéria (ndo remunerada);
II. tutoria inclusiva remunerada (por meio da concedsduolsa de tutoria).



§ 1° O tutor mediador da inclusdo n&o gera qualquer tip vinculo empregaticio entre o
estudante e a UFS.

§ 2°0 tutor mediador da inclusdo ndo assumira nenhlmaesponsabilidade no &mbito das funcdes
administrativas da UFS.

Art. 4° Cabera ao Programa de Ag¢Ges Inclusivas:

A

planejar as acdes dos envolvidos no PTI;

prever estratégias de apoio e indicar recursosgogins, institucionais e tecnoldgicos para
atender as necessidades educativas dos tutorados;

articular os diversos setores da Universidade regadule alternativas para o atendimento
dessas necessidades educativas, e,

definir, em conjunto com o DAIN/PROEST, o0s recurgmsamentarios e financeiros e a
distribuicdo das vagas de tutoria inclusiva de@zaom a demanda.

Art. 5° Cabera a DAIN/PROEST:

Il
V.
V.

V1.

VII.

coordenar a execucao do processo de selecao dicfppates;

providenciar assinatura do Termo de Compromissoja@ter os arquivos referentes ao
processo seletivo e frequéncia mensal dos tutoeeléadiores da incluséo;

treinar e acompanhar o grupo de tutores mediaddmeBclusdo, tutorados e professores
participantes do PTI,

disponibilizar espa¢os de estudo adequados asgf@msdnecessarias para as pessoas com
deficiéncia;

encaminhar aos tutores mediadores da inclusdoratide e professores da disciplina,
semestralmente, formularios de avaliacdo do PTI;

encaminhar ao programa de Ac¢des Inclusivas - PRAINR, semestralmente, os resultados
das avaliagdes respondidas pelo tutores mediadaresclusdo, tutorados e professores da
disciplina, para posterior apreciacdo conjunta, eistas a melhoria do PTI, e,

encaminhar ao DAA, ao final de cada periodo letastista de tutores mediadores da inclusédo
gue terdo direito a concessao de créditos.

Art. 62 Cabera ao Professor:

VI.

VII.

apresentar, no inicio de cada semestre, o PlanBnd@o do componente curricular ao
respectivo Departamento/Nucleo e a Coordenacaad®@o tutorado;

cumprir o cronograma de atividades académicasyn@ondo, antecipadamente, quaisquer
modificacBes, com o objetivo de evitar prejuizo dstsidantes participantes do PTI;

participar, juntamente com a DAIN/PROEST, da busea alternativas que visem ao
atendimento das necessidades educacionais espsastudantes participantes do PTI,
repassar ao tutor mediador da inclusdo ou ao tdpm@ntecipadamente, material didatico a
ser adaptado, sempre que necessario;

entregar diretamente ao DAIN/PROEST, com antecéaémtstrumentos de avaliagdo da
disciplina por ele utilizados os quais devem seeqaddos as nhecessidades educativas
especiais dos estudantes;

acompanhar o desenvolvimento das atividades dogelds estudantes matriculados em sua
disciplina, e solicitar apoio da DAIN/PROEST semgue julgar necessério, e,

responder formulario de avaliacado do PTI, ao fitmaperiodo letivo.

Art. 72 Cabera ao Tutorado:

A

firmar Termo de Compromisso junto a DAIN/PROEST,;

definir, juntamente com o professor e o tutor mgaiiada inclusdo, o tipo de apoio e
adequacdes necessarias para 0 bom andamento doremtgpcurricular;

elaborar, juntamente com o tutor mediador da idcus cronograma de atividades previstas
no Plano de Ensino da disciplina;

informar sobre o trancamento da matricula, totalpatcial, e quaisquer modificacdes no
cronograma de atividades, com o objetivo de eyitejuizo de suas atividades académicas e
de seu(s) tutores mediadores da incluséo;



V. solicitar, em tempo habil, o material a ser adequasl condicbes educativas especiais, bem
como o material de consumo e o equipamento a sgitrados;
VI. comunicar & DAIN/PROEST quando o tutor mediadoiindduséo o ndo cumprimento das
atividades previstas;
VII. responder formulario de avaliacdo do PTI, ao fittaperiodo letivo, e,
VIIl. dispor de doze (12) horas semanais para as atesdiaPTI

Art. 82 Cabera ao tutor mediador da incluséo:

I. firmar Termo de Compromisso junto & DAIN/PROEST;

Il. submeter-se a treinamento e reunifes técnicas samprdeterminado pela DAIN/PROEST;

[ll. cumprir o cronograma elaborado em conjunto com trdado sob a supervisdo do
DAIN/PROEST ;

IV. recorrer a DAIN/PROEST para dirimir davidas a réspga adequagéo de material;

V. responsabilizar-se pela conservagdo dos materiaieg@pamentos fornecidos como
empréstimo pela DAIN/PROEST, pelo professor ou paiorado, devolvendo-os nos prazos
estabelecidos no termo de empréstimo;

VI. realizar leitura de bibliografia especifica sobefiaéncia e inclusdo no ensino superior;

VII. informar sobre Trancamento de Matricula, geral atcipl, e quaisquer modificagcdes no
cronograma de atividades, com o objetivo de eyitajuizo de suas atividades académicas e
de seu Tutorado;

VIIl. providenciar para que o horario de exercicio ddsidaides, em hip6tese alguma,
sobreponha-se e/ou interfira nos horarios de outoysponentes curriculares nos quais
estiver matriculado ou em outras atividades necessa sua formagado académica;

IX. responder formulario de avaliagdo do PTI, ao fitmperiodo letivo;

X. oficializar sua desisténcia do PTI junto ao DAIN(PEST, que comunicara ao tutorado, ao
professor da disciplina e ao Coordenador do Ceso,

XI. comunicar a DAIN/PROEST quando o tutorado ndo estiumprido as atividades previstas.

Art. 92 Cabera aos Coordenadores dos cursos dos tutaxadomanhar o desenvolvimento das
atividades do PTI e solicitar apoio da DAIN/PROES®Mmpre que julgarem necessarios.

Art. 10. Poderao participar da selegéo para tutor med@aarcluséo:

I. estudantes regularmente matriculados em comporeemiEzular de graduacdo ou de pos-
graduacé@o em que houver estudantes com deficiéfmianecessidades educativas especiais e
que necessitem de apoio especial;

Il. estudantes ndo-matriculados na disciplina em gq@msentra um estudante com necessidades
educacionais especiais, desde que possuam conhéxime area de apoio a necessidade
especifica do tutorado, ou,

lll. estudantes ndo-matriculados na disciplina em quensentra um estudante com deficiéncia
e/ou necessidades educativas especiais, desdé tprdham cursado a referida disciplina com
aprovacao.

Paragrafo Unico: N&o serdo admitidos estudantes que estejam exlercatividades de
Monitoria, Iniciacdo Cientifica, Iniciacdo a Docéndniciacdo a Extensdo e PET, mesmo que voluntari

Art. 11. No processo de selecdo para tutoria mediador dduséo, realizado pela
DAIN/PROEST, serdo usados os critérios estabels@doedital especifico:
I. no caso de ja ter sido tutor mediador da includ&o, apresentado no minimo bom
desempenho;
Il. ser preferencialmente estudante que apresente&itide vulnerabilidade socioecondmica,
para o caso de tutor mediador da inclusdo remuograd
lll. ndo ter qualquer outra atividade remunerada pacase de tutor mediador da inclusédo
remunerado;
IV. em ordem de prioridade decrescente, considergemsli 1l e 11l do Artigo 10.

Art. 12. Ao tutor mediador da incluséo, apdés homologacaoethiiorio pela DAIN/PROEST,
serdo concedidos a cada semestre:



I. dois créditos pela atividade no periodo;
Il. registro da atividade em Histdrico Escolar, e,
lll. certificacédo pela atividade desenvolvida.

§ 1°A concesséo de créditos integralizara o limitemggglo para os créditos optativos do curso
do tutor mediador da incluséo.

§ 2°E vedada a concessao de créditos em mais de upooente curricular por semestre, pela
atividade de tutoria.

§ 3°A critério da Coordenacao de Curso, a atividademlolvida poderé ser contabilizada como
Atividade Complementar.

Art. 13. O tutorado podera ter mais de um tutor mediadoindasdo no mesmo componente
curricular, desde que a necessidade seja justifieaprovada pela DAIN/PROEST.

Art. 14. A participagdo do tutor mediador da inclusdo nbg@tlera ser suspensa no caso de:
I. ndo-cumprimento das atividades programadas ouedpie norma;

Il. desisténcia de participacédo no PTI, ou,

lll. ocorréncia de abandono ou trancamento do compoaoerrteular pelo estudante tutorado.
Art. 15. O valor da bolsa do PTI sera definido no planejgmergcamentéario da UFS,

Art. 16. Os casos omissos serdo analisados pelo PRAINCIEUIRAIN/PROEST e decididos
nas instancias superiores competentes.

Art. 17. Esta Resolugdo entra em vigor nesta data, reveghsiaosicdes em contrario.

Sala das Sessdes, 28 de marco de 2014.

REITOR Prof. Dr. Angelo Roberto Antoniolli
PRESIDENTE



