
MATRÍCULA PARECER DOCUMENTAÇÃO PENDENTE

202100057903
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

Apresentar todos os documentos atualizados. 1. Declaração de composição familiar; 2. Declaração de 
desemprego da estudante; 3. Declaração de autônoma da estudante; 4. Declaração da mãe com boleto 
de pagamento; 5. Comprovantes de despesas  - água, luz, condomínio, internet referente ao período 
dezembro 2024 a maio 2025. 

202200009319
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Declaração de composição familiar legível; 2. Carteira de trabalho da estudante, do pai e da mãe com 
as paginas  foto, identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato 
ou baixa) e folha subsequente em branco. Caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras 
páginas de contrato de trabalho em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF, OU 
Declaração de ausência de carteira de trabalho; 3. 03 (três) contracheques atualizados (entre o período 
de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025) da mãe; 4, Comprovação de renda ou declaração de desemprego  
do pai; 5. RG do pai. 

202200071665
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Carteira de trabalho da mãe (paginas da foto, verso da foto, páginas “contrato de trabalho” do último 
registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. Caso não haja registros, 
comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco); 2. Extrato de 
pagamento de benefícios emitido pelo INSS da mãe; 3. Conta de agua e luz da residência da mãe. 

202300021174
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1.  Declaração de composição familiar; 2. RG, CPF, carteira de trabalho (paginas da foto, verso da foto, 
páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa)  e contracheques dos 
ultimos três meses do pai; 3 RG, CPF, carteira de trabalho da mãe (paginas da foto, verso da foto, 
páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato) e  contracheques dos ultimos 
três meses da mãe;  4.RG, CPF, PDF da carteira de trabalho digital e declaração de desemprego  do 
estudante; 5.  Comprovantes de despesas - contas de agua e luz. Todos os documentos que envolvem 
data devem estar no período entre dezembro/ 2024 a maio/2025. 

202400012006
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Declaração de composição familiar; 2. RG, Carteira de trabalho com cópia das seguintes páginas: foto, 
identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha 
subsequente em branco. Caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de 
contrato de trabalho em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de 
ausência de carteira de trabalho; 03 (três) contracheques da mãe atualizados (entre o período de 
DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025); 3. Comprovantes de despesas (energia e internet) do município em 
que a família mora atualizados atualizados (entre o período de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025).

202400012481
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Carteira de TRabalho do estudante com cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em 
branco. Caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho 
em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF. 

202400012740 RENDA SUPERIOR

202400012900
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Declaração de composição familiar; 2. RG, Carteira de trabalho da estudante com cópia das seguintes 
páginas: foto, identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou 
baixa) e folha subsequente em branco. Caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras 
páginas de
contrato de trabalho em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de 
ausência de carteira de trabalho; 3. Declaração de desemprego da estudante; 4. RG, Carteira de 
trabalho da mãe com cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de trabalho” 
do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. Caso não haja 
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU Versão 
completa da CTPS digital em PDF, OU  Declaração de ausência de carteira de trabalho; 5. 03 (três) 
contracheques da mãe atualizados (entre o período de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025); 6. 
Comprovantes de despesas -energia, agua e internet - entre o período de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 
2025. 

202400013148 APTO/A

202400013219
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
1.Declaração de composição familiar com data; 2.Carteira de trabalho da estudante com as paginas 08 e 
09; 3.Carteira de trabalho da mãe com a pagina do contrato de trabalho com registro do vínculo atual. 

202400013255
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

Toda a documentação deve ser referente ao período de dezembro de 2024 a maio de 2025. 1. 
Declaração de composição familiar; 2. Versão completa da CTPS digital em PDF da estudante; 3. 
Histórico de pagamento do INSS da avó atualizado; 4. Contas de energia e agua atualizados do nucleo 
de origem;  5. RG, Carteira de trabalho com cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em 
branco. caso não haja
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de
contrato de trabalho em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de 
ausência de carteira de trabalho; Declaração de desemprego da tia; 

202400013489
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Declaração de composição familiar atualizada; Carteira de trabalho do tio - a pagina do contrato de 
trabalho vigente; 3. 03 (três) contracheques do tio  atualizados (entre o período de DEZEMBRO/2024 A 
MAIO de 2025; 4. Declaração de desemprego da tia; 5. Carteira de trabalho da  e da tia com cópia das 
seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho 
(contrato ou baixa) e folha  subsequente em branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) 
primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF;  6. 
Comprovante do estágio da estudante; 7. Comprovantes de despesas (energia e internet) atualizados 
(que esteja no período de dezembro 2024 a maio/2025). 

202400013522 APTO/A



202400057376
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. RG e Carteira de trabalho da mãe com (paginas da foto, verso da foto, páginas “contrato de trabalho” 
do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. Caso não haja 
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco); 2.Histórico 
de pagamento do INSS recebido pela mãe, pelo menos 03 meses, atualizados (entre o período de 
DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025.) fornecido pelo INSS https://meu.inss.gov.br/. Comprovantes de 
despesas (contas de agua e luz)  - casa da mãe. 

202400057456
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. RG e Carteira de trabalho da mãe (paginas da foto, verso da foto, páginas “contrato de trabalho” do 
último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso não haja registros, 
comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco), e 3 contracheques 
(entre dez/24 e maio/25) da mãe do estudante; 2. RG e Carteira de trabalho do pai (paginas da foto, 
verso da foto, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha 
subsequente em branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de 
contrato de trabalho em branco) e 3 contracheques (entre dez/24 e maio/25) do pai do estudante.  

202400057492 APTO/A

202400085307
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
3 Contracheques do pai, no período de dez/24 a maio/25, sem o 13° ou adiantamento salarial. 

202400085334 APTO/A

202400085380 APTO/A

202400113546
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Carteira de trabalho do estudante - somente a pagina do contrato de trabalho;  2. Histórico de 
pagamento da mãe, pelo menos 03 meses, atualizados (entre o período de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 
2025.) fornecido pelo INSS em https://meu.inss.gov.br/
 ; 3. Comprovantes de despesas - internet e energia atualizados (entre o período de DEZEMBRO/2024 A 
MAIO de 2025.). 

202400113555
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Declaração de composição familiar; 2. Declaração de ausencia de carteira de trabalho do estudante 
que precisa ser assinada; 3. Carteira de trabalho da mãe com as seguintes páginas: foto, identificação, 
páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente 
em branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de 
trabalho em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de 
carteira de trabalho; 4. Declaração de autônomo da mãe; 5. Comprovantes de despesas (energia e 
internet) atualizados (entre o período de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025).

202500014550
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
1. Comprovantes de despesas da casa da mãe - agua, energia e internet - que esteja no período de 
dezembro de 2024 a maio de 2025; 2. Relatório médico da mãe. 

202500014756 APTO/A

202500014765 APTO/A

202500014774 APTO/A

202500014916 APTO/A

202500014970 RENDA SUPERIOR

202500015000 APTO/A

202500015118
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
1.Carteira de trabalho digital com PDF completo da estudante e da irmã; 2.Declaração de desemprego 
da estudante e da irmã. 

202500015190 APTO/A

202500015207
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
1. Carteira de trabalho da mãe - pagina 14; Carteira de trabalho do pai - pagina 07; 2. Contas de agua e 
luz da casa de Telha (no periodo entre dezembro/24 a maio/25. 

202500015225
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
1. Declaração d desemprego da irmã; 2. Ccomprovantes de despesas (agua, energia e internet - dentro 
do período  dez/24 a maio/25) da casa da mãe. 

202500015234 APTO/A

202500015280
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

CTPS (paginas da foto, verso da foto, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho 
(contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. Caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) 
primeiras páginas de contrato de trabalho em branco), ou CTPS digital completa ou Declaração de 
ausência da carteira de trabalho; Em caso de desemprego deve apresentar a declaração de 
desemprego. 

202500015314 APTO/A

202500015468
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
Carteira de trabalho digital com o PDF completo do estudante e do irmão

202500015486 APTO/A

202500015495
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Carteira de trabalho da mãe com as páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho 
(contrato
ou baixa) e folha subsequente em branco. Caso não haja
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de
contrato de trabalho em branco; 2. Declaraação de ajuda de terceiros; 3. Declaração de desemprego da 
mãe; 4. Relatório médico da mãe; 5. 03 (três) extratos ou comprovantes de saque no nome do 
beneficiado do Bolsa família (entre o período de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025; 6. Comprovantes 
de despesas (contas de agua, energia e internet) que esteja no período entre dezembro de 2024 a maio 
2025.



202500015510
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Contracheque da estudante, sem férias ou 13º,  que esteja no período de dezembro/24 a maio/25; 2. 
Para fins de comprovação do Bolsa Família deve 03 (três) extratos ou comprovantes de saque no nome 
do beneficiado (entre o período de dezembro/24 a maio/25). 

202500015539
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
1. Declaração de autônomo da irmã; 2. PDF completo da carteira de trabalho digital da irmã; 3. Extrato 
bancário com Bolsa Família da mãe (entre os meses de dezembro 2024 a maio 2025). 

202500015584
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
03 Contracheques da mãe que mostre o salário completo (mês inteiro) entre os meses de dezembro/24 
a maio/25.

202500015593 APTO/A

202500015717
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. RG e Carteira de trabalho da mãe com cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato
ou baixa) e folha subsequente em branco. Caso não haja
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de
contrato de trabalho em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de 
ausência de carteira de trabalho; 2. 03 (três) contracheques da estudante atualizados (entre o período 
de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025. 

202500015744
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
1. Declaração de autônoma da estudante; 2. Declaração de auxílio de terceiros; 3.  Versão completa da 
CTPS digital em PDF. 

202500015870
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Declaração de composição familiar; 2. RG e Carteira de trabalho da estudante, da mãe e do irmão 
com as seguintes paginas: foto, verso da foto, paginas do "contrato de trabalho” do último registro de 
trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso não haja registros, comprovar com as 
2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU Versão completa da CTPS digital em 
PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. 3. Declaração de autônomo de quem 
desenvolve essa atividade, 4. O benefício social deve ter 03 (três) extratos ou comprovantes de saque 
no nome do beneficiado (entre o período de DEZEMBRO/2024 A MAIO/25; 5. RG da sobrinha

202500015913
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
Carteira de trabalho da mãe com as paginas (foto, verso da foto, paginas do contrato de trabalho em 
branco, com registro de trabalho  ou com ultimo registro de trabalho e a pagina seguinte).

202500015931
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. RG e carteira de Trabalho da mãe com cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em 
branco. Caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho 
em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de 
trabalho; 2. Declaração de autônomo da mãe; 3. Comprovantes de despesas - contrato de aluguel, 
energia e internet - entre o período de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025.

202500015940
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
1. Extrato de contribuições CNIS: fornecido pelo
INSS em https://meu.inss.gov.br/ do pai, da mãe da estudante. 

202500063115
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Declaração de composição familiar; 2. RG da estudante e do esposo; 3. Carteira de trabalho da 
estudante e do esposo com as seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de trabalho” do 
último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. Caso não haja registros, 
comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU Versão completa 
da CTPS digital em PDF, OU
Declaração de ausência de carteira de trabalho; 4. 03 (três) contracheques do esposo  atualizados 
(entre o período de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025; 5. Comprovação de renda ou de desemprego da 
estudante; 6. Comprovantes de despesas (contas de agua, luz e internet) entre o período de 
DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025. 

202500063151
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Declaração de composição familiar; 2. RG e Carteira de trabalho digital completa da estudante; 3. 
Declaração de desemprego da estudante; 4. RG e Carteira de trabalho do pai com as paginas (foto, 
verso da foto, pagina em branco. Caso esteja com registro de saída colocar a pagina seguinte); 5. 
Declaração de autônomo do pai; 6. RG e Carteira de trabalho da mãe com as paginas (foto, verso da 
foto, pagina  com registro de trabalho. Caso esteja com registro de saída colocar a pagina seguinte). 7. 
03 contracheques da mãe que esteja sem férias, 13° e adiantamento (dentre os meses de dez/24 a 
maio/25). 8. Contas de agua e energia (dentre os meses de dez/24 a maio/25)

202500063170
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. 03 (três) extratos ou comprovantes de saque no nome do beneficiado (entre o período de 
DEZEMBRO/2024 A MAIO de 2025.); 2. Carteira de trabalho da estudante com as seguintes páginas: 
foto, identificação, páginas: “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e 
folha subsequente em branco. caso não haja
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de
contrato de trabalho em branco, OU  Versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de 
ausência de ca da estudante. 3. Caso a estudante não esteja trabalhando colocar a declaração de 
desemprego. 

202500063231
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
Comprovantes de despesa (agua e energia) no período entre dezembro/24 a maio/25

202500063311
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL
1. RG e 03 (três) contracheques do irmão atualizados (entre o período de DEZEMBRO/2024 A MAIO de 
2025 e que consta o salario do mës completo. 



202500063358
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Declaração de composição familiar; 2. RG e Carteira de trabalho da estudante com as paginas: foto, 
verso da foto, “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha 
subsequente em branco. Caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de 
contrato de trabalho em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de 
ausência de carteira de trabalho; 3 RG OU certidão de nascimento da filha; 4. Contas de agua e de luz 
(que esteja no período de dezembro/24 a maio/25). 5. Em relação ao  Bolsa Família deve ter 03 (três) 
extratos ou comprovantes de saque no nome do beneficiado (entre o período de dezembro/24 a 
maio/25). 

202500063492
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. Carteira de trabalho da mãe, irmã e irmão maiores de 18 anos com as paginas foto, verso da foto, 
páginas
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em 
branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho 
em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de 
trabalho; 2. A pagina 08 da carteira de trabalho do pai; 3. RG  e declaração de desemprego do irmão de 
19 anos. 

202500078430
PENDÊNCIA 

DOCUMENTAL

1. RG e Carteira de trabalho da mãe com cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em 
branco. Caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho 
em branco, OU Versão completa da CTPS digital em PDF); 2. RG OU Certidão de nascimento de todos os 
irmãos e todas as irmãs; 3. Contas de agua e de luz (que esteja no período de dezembro/24 a maio/25). 


