
Edital 03/2026 -Chamada pública

Sertão

Nº Matricula Parecer Documentação pendente

1 202300024096 APTO/A

2 202300024640 APTO/A

3 202600019218 APTO/A

4 202400014628

5 202600070598

6 202600070319

7 202600019290

8 202600018954

9 202600020193

10 202600020101

11 202500063590 APTO/A

12 202600070239

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Carteira de trabalho ou declaração de ausência da carteira de trabalho do pai e da mãe 2- Comprovante de 
renda do pai.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Carteira de trabalho do pai, conforme orientações a seguir: cópia das seguintes páginas: foto, identificação, 
páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em 
branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em 
branco, OU versão completa da CTPS digital em PDF.  2- Declaração de atônomo do pai

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1 - Declaração de Composição Familiar; 2 - Carteira de Trabalho ou declaração de ausência da carteira da 
irmã, pai e da mãe; 3 - Declaração de Desemprego da aluna, irmã pai e da mãe; 5 - comprovante de 
despesas/residência 

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- declaração de composição familiar e renda 2-RG frente e verso do aluno, mãe e irmã 3- CNH do pai (verso) 
4- declaração de desemprego do aluno e da família; 5- Carteira de trabalho do aluno, da mãe e da irmã 
conforme orientações a seguir: cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de trabalho” 
do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso não haja registros, 
comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU versão completa da 
CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho; 4- declarações exigidas no edital 
de acordo com a situação da família; 5-comprovante de despesas/residência

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1-Carteira de trabalho do pai, do aluno, da mãe e da irmã conforme orientações a seguir: cópia das seguintes 
páginas: foto, identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e 
folha subsequente em branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de 
contrato de trabalho em branco, OU versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência 
de carteira de trabalho; 2- comprovante de despesas/endereço em formato legível.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- declaração de composição familiar 2-rg, cpf de todos os componentes familiares 3-comprovantes de 
residência/despesas atualizado; carteira de trabalho  e declaração de desemprego do aluno e da família; 4- 
declarações exigidas no edital de acordo com a situação da família; 5-comprovante de recebimento do bolsa 
família dos últimos 03 meses. 6- comprovante de matricula do irmão.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Carteira de trabalho do pai e da mãe da aluna. Cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso 
não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU 
versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. 2-Declaração 
de desemprego do pai, da mãe e da aluna; 3- Declaração de autônomo se for o caso; 

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Carteira de trabalho da mãe e do irmão. Cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato 
de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso não haja 
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU versão 
completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. 2-Declaração de 
desemprego da mãe e do irmão. 



13 202600019970 APTO/A

14 202600070794 INAPTO/A

15 202400013783 APTO/A

16 202500016320 APTO/A

17 202600070613

18 202600061516

19 202600019853 APTO/A

20 202600071343 1-comprovante de endereço/despesas; 2-declaração de matrícula do irmão

21 202600020120

22 202600020362

23 202400015160

24 202600019156

A discente apresentou apenas certidão eleitoral.    1- declaração de composição familiar 2-rg, cpf de todos os 
componentes familiares  3-comprovantes de residência/despesas atualizado; carteira de trabalho  e 
declaração de desemprego do aluno e da família; 4- declarações exigidas no edital de acordo com a situação 
da família 

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- declaração de composição familiar 2-rg, cpf de todos os componentes familiares  3-comprovantes de 
residência/despesas atualizado; carteira de trabalho  e declaração de desemprego do aluno e da família; 4- 
declarações exigidas no edital de acordo com a situação da família 

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- declaração de composição familiar com as informações da família de origem 2-rg, cpf de todos os 
componentes familiares; 3-carteira de trabalho  e declaração de desemprego de todos componentes 
familiares - cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro 
de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 
(duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU versão completa da CTPS digital em PDF, 
OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. ; 4- declarações exigidas no edital de acordo com a 
situação da família.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Carteira de trabalho do pai, da mãe e do  aluno. Cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso 
não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU 
versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. 2-Declaração 
de desemprego da mãe e do aluno. 3-Comprovante de despesas/endereço.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Carteira de trabalho do pai e da mãe da  aluna. Cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso 
não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU 
versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. 2-Declaração 
de desemprego da mãe e da aluna. 3-Comprovante de despesas/endereço.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Carteira de trabalho do pai e da mãe e do irmão. Cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso 
não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU 
versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. 2-Declaração 
de desemprego da mãe e do irmão. 3-Comprovante de recebimento do PBF. 

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Carteira de trabalho do pai e da irmã. Cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de 
trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso não haja 
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU versão 
completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. 2-Declaração de 
desemprego da mãe.



25 202600019639

26 202600020415

27 202500088580

28 202600019002

29 202600071147

30 202600020433 APTO/A

31 202600070847 APTO/A

32 202600070892

33 202600019960

34 202600061507

35 202600020353 APTO/A

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- declaração de composição familiar com as informações da família de origem 2-rg, cpf de todos os 
componentes familiares 3-comprovantes de residência/despesas atualizado; 4-carteira de trabalho  e 
declaração de desemprego de todos componentes familiares - cópia das seguintes páginas: foto, 
identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha 
subsequente em branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato 
de trabalho em branco, OU versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira 
de trabalho. ; 4- declarações exigidas no edital de acordo com a situação da família.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Histórico de pagamento, pelo menos 03 meses, atualizados (entre o período de OUTUBRO DE 2025 A MA
RÇO de 2026 . ) fornecido pelo INSS em https://meu.inss.gov.br

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- declaração de composição familiar com as informações da família de origem 2-rg, cpf de todos os 
componentes familiares 3-comprovantes de residência/despesas atualizado; 4-carteira de trabalho  e 
declaração de desemprego de todos componentes familiares - cópia das seguintes páginas: foto, 
identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha 
subsequente em branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato 
de trabalho em branco, OU versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira 
de trabalho. ; 4- declarações exigidas no edital de acordo com a situação da família.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1-carteira de trabalho do pai - cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de trabalho” 
do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso não haja registros, 
comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU versão completa da 
CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho.   2- Declaração de autonômo do 
pai, contendo a informação do valor recebido. 3- Anexar relatório que comprove a deficiência relatada na 
pergunta de número 43.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

A discente apresentou apenas documento de identificação. 1- declaração de composição familiar 2-
comprovante de residência/despesas atualizado; 2- carteira de trabalho  e declaração de desemprego da 
aluna do pai e da mãe; 3- declaração de autônomo do pai 4- declarações exigidas no edital de acordo com a 
situação da família 

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- carteira de trabalho da aluna - cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de 
trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso não haja 
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU versão 
completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. 2-Declaração de 
desemprego da aluna.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- carteira de trabalho do pai, da mãe e do irmão OU Declaração de ausência de carteira de trabalho (ver 
orientação no edital).  2-  03 (três) contracheques atualizados ( ENTRE OS MESES DE O UTUBRO DE 2025 
E MARÇO DE 2026 ), OU Empregados com carteira assinada 3.2 Declaração do empregador datada 
(referente ao recebimento dos últimos três meses de salário) de todos que trabalham no núcleo familiar - 
(válido somente para quem trabalha sem carteira assinada) ATENÇÃO! não são aceitos saldos, extratos 
bancários ou comprovante de saque;  3- declaração de desemprego do pai, da aluna e do irmão. 

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Se forem separados oficialmente, homologação do divórcio, OU  Se não forem separados oficialmente, 
declaração informando o tempo de separação, assinada por um dos membros da separação (ver modelo no 
edital)



36 202600070936

37 202600071049

38 202600071085 1- declaração de desemprego do pai

39 202500083969 APTO/A

40 202600070589 INAPTO/A CANCELADO

41 202600019737 APTO/A

42 202400073075 APTO/A

43 202600070570

44 202600020451 APTO/A

45 202500016572

46 202400085998

47 202600019924

48 202300122865 APTO/A

49 202600071414 APTO/A

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1-Declaração de composição familiar e renda; 2- Declaração de autônomo da mãe; 3- RG, CPF do irmão; 3- 
carteira de trabalho da mãe, da aluna e do irmão (se maior de 18 anos) OU Declaração de ausência de 
carteira de trabalho (ver orientação no edital); 4- Comprovante de recebimento do PBF (caso receba). 5- 
comprovação do recebimento do salário mínimo informado no questionário (pergunta número 48), 6- 
comprovantes de endereço/despesas conforme solicitado no edital.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Comprovante de recebimento do PBF; 2-03 (três) contracheques atualizados ( ENTRE OS MESES DE O 
UTUBRO DE 2025 E MARÇO DE 2026 ), OU declaração do empregador datada (referente ao recebimento 
dos últimos três meses de salário) de todos que trabalham no núcleo familiar - (válido somente para quem 
trabalha sem carteira assinada) do irmão; 3- Declaração de recebimento de ajuda de terceiros , conforme 
modelo do edital (mãe). 

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- declaração de composição familiar com as informações da família de origem 2-rg, cpf de todos os 
componentes familiares 3-comprovantes de residência/despesas atualizado; 4-carteira de trabalho  e 
declaração de desemprego de todos componentes familiares - cópia das seguintes páginas: foto, 
identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha 
subsequente em branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato 
de trabalho em branco, OU versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira 
de trabalho. ; 4- declarações exigidas no edital de acordo com a situação da família.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Rg e CPF da mãe  2-carteira de trabalho  da mãe - cópia das seguintes páginas: foto, identificação, 
páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em 
branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em 
branco, OU versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. ; 
3- declaração de desemprego da mãe (se for o caso). 

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- declaração de composição familiar com as informações da família de origem 2-rg, cpf de todos os 
componentes familiares 3-comprovante de residência/despesas atualizado; 4-carteira de trabalho  e 
declaração de desemprego de todos componentes familiares - cópia das seguintes páginas: foto, 
identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha 
subsequente em branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato 
de trabalho em branco, OU versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira 
de trabalho; 4-declaração de desemprego de todos componentes sem vínculo trabalhista; 5- declarações 
exigidas no edital de acordo com a situação da família.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1-carteira de trabalho  da aluna - cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de 
trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso não haja 
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU versão 
completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. ; 2- declarações de 
desemprego da aluna e da mãe.



50 202600070702 APTO/A

51 202600019559 APTO/A

52 202600070382

53 202500018067 1-Declaração de desemprego da aluna.

54 202600071352

55 202600018702

56 202600020200 1-comprovantes de despesas/residência; 

57 202600019030

58 202600018918

59 202500088508

60 202600091005

61 202600070471 1- Declaração do empregador datada (referente ao recebimento dos últimos três meses de salário) do pai

62 202600070749

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Histórico de pagamento, pelo menos 03 meses, atualizados
(entre o período de OUTUBRO DE 2025 A MARÇO de 2026.)
fornecido pelo INSS em https://meu.inss.gov.br/ do pai e da mãe; 2- declaração de desemprego da filha; 3-
comprovantes de despesas/ residência; 4-declaração de matrícula da irmã.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- declaração de composição familiar com as informações da família de origem 2-rg, cpf de todos os 
componentes familiares 3-comprovante de residência/despesas atualizado; 4-carteira de trabalho de todos 
componentes familiares - cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de trabalho” do 
último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso não haja registros, 
comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU versão completa da 
CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho; 4-declaração de desemprego de 
todos componentes sem vínculo trabalhista; 5- declarações exigidas no edital de acordo com a situação da 
família.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- se forem separados oficialmente, homologação do
divórcio, ou se não forem separados oficialmente, declaração informando o tempo de separação, assinada 
por um dos membros da separação (ver modelo nos anexos); 2-comprovantes de despesas/residência.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1-carteira de trabalho  da aluna, da mãe e do irmão - cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso 
não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU 
versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho. ; 2- 
declarações de desemprego da aluna, da mãe e do irmão; 3-comprovantes de despesas/residência.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Declaração do empregador datada (referente ao recebimento dos
últimos três meses de salário) referentre ao padrasto

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Declaração do empregador datada (referente ao recebimento dos últimos três meses de salário) do pai; 2-
declaração de desemprego da mãe e da aluna.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- Rg, cpf do pai, da mãe e do irmão; 2- carteira de trabalho  do pai - cópia das seguintes páginas: foto, 
identificação, páginas “contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha 
subsequente em branco. caso não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato 
de trabalho em branco, OU versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira 
de trabalho; 3-declaração de desemprego do pai ; 4-comprovantes de despesas/residência.

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- declaração de composição familiar  2-rg, cpf da companheira 3-comprovante de residência/despesas 
atualizado; 4-carteira de trabalho  da companheira - cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas 
“contrato de trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. caso 
não haja registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU 
versão completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho; 4-declaração 
de desemprego da companheira (se for o caso).



63 202500088517

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

PENDÊNCIA 
DOCUMENTAL

1- RG, cpf da mãe e de todos que residam no endereço de origem 2-carteira de trabalho  da mae e de todos 
que residam no endereço de origem- cópia das seguintes páginas: foto, identificação, páginas “contrato de 
trabalho” do último registro de trabalho (contrato ou baixa) e folha subsequente em branco. Caso não haja 
registros, comprovar com as 2 (duas) primeiras páginas de contrato de trabalho em branco, OU versão 
completa da CTPS digital em PDF, OU Declaração de ausência de carteira de trabalho; 4-declaração de 
desemprego da mãe e de todos que residam no endereço de origem(se for o caso).


