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EDITAL N° 09/2026

Processo n°® 23113.034019/2026-25

OBJETO: PROGRAMA DE APOIO A OFERTA DE TERAPIAS SUPERVISIONADAS (PRO-TERAPIAS) - LINHA
DE CUIDADO I

PREAMBULO

A Universidade Federal de Sergipe (UFS), através da Pré-reitoria de Assuntos Estudantis (PROEST), Pro-
reitoria de Graduacdo (PROGRAD) e Pro-reitoria de Pos-graduacédo e Pesquisa (POSGRAP), considerando
a Resolucdo n° 21/2026/CONSU, disponivel no Portal da UFS, no endereco eletrénico:
www.proest.ufs.br, secdo “resolucoes e instrucdes normativas”, no uso de suas atribuicoes legais e
regimentais, torna publico o Edital 09/2026/PROEST/PROGRAD/POSGRAP, com o objetivo de definir
critérios e prazos de selecao de discentes de graduacao e supervisores da area da saude para atuar na
Linha de Cuidado Il do Programa de Apoio a Oferta de Terapias Supervisionadas (Pro-Terapias).

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O Programa de Apoio a Oferta de Terapias Supervisionadas - Pro-Terapias, vinculado a
Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (Proest), Pré-Reitoria de Graduacdo (Prograd) e Pro-Reitoria de
Pos-Graduacdo e Pesquisa (Posgrap), tem por finalidade ampliar o acesso dos estudantes da
Universidade Federal de Sergipe (UFS) a acdes de cuidado e atencdo a salide mental, mediante a
oferta de terapias e praticas supervisionadas desenvolvidas por discentes de graduacdo e pos-
graduacao das areas da saude.

1.2. O Pro-Terapias integra as a¢oes institucionais de promocao da saude mental, prevencao
de agravos e fortalecimento da cultura do cuidado no ambiente académico, articulando-se com o
Programa de Atencdo a Saude Mental dos Estudantes (PAS) da Politica Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES) e demais politicas, programas e servicos desenvolvidos pela UFS voltados ao bem-
estar e a permanéncia estudantil.

O Programa oferta o servico de terapias supervisionadas em duas linhas de cuidado em Saude Mental
e o presente Edital trata exclusivamente da Linha de Cuidado Il — Praticas Integrativas e
Complementares em Saude (PICS) reconhecidas pelo Ministério da Saltde, nos termos da Resolucdo n°
21/2026/CONSU/UFS.

1.3. Para fins deste Edital, considera-se discente-terapeuta o discente de graduacao da area
da Saude selecionado para atuar na Linha de Cuidado Il do Pro-Terapias, desenvolvendo atividades de
atendimento terapéutico sob supervisdo profissional, observados os requisitos e limites estabelecidos
na Resolucao n° 21/2026/CONSU/UFS e neste Edital.

2. DA UNIDADE RESPONSAVEL PELA SELEGAO E EXECUGCAO ASSISTENCIAL DA LINHA DE
CUIDADO II: PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES EM SAUDE (PICS)

2.1. A Clinica-Escola de Saude Integrativa (CESIn) do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
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Saude (CCBS) constitui a unidade executora da Linha de Cuidado Il do Pro-Terapias, a quem compete,
entre outras responsabilidades previstas na Resolucdo n°® 21/2026/CONSU/UFS, selecionar discentes e
supervisores para atuar na oferta de Praticas Integrativas e Complementares em Satde (PICS), como
parte dos servicos de Assisténcia Estudantil para os discentes da UFS.

2.2. Compete a Coordenacao da CESIn, coordenar o processo seletivo de supervisores e
discentes-terapeutas para atuar na Linha de Cuidado I, elaborar o Plano de Trabalho para oferta do
servico, obedecendo o cronograma deste Edital, e as demais responsabilidades previstas na Resolucao
n° 21/2026/CONSU/UFS.

2.2.1. Devera constar no Plano de Trabalho da Linha de Cuidado II:

2.2.1.1. Titulo, edital ao qual estd sendo submetido, justificativa, atividades a serem
desenvolvidas dentro da carga horaria do Programa (12 horas semanais), e indicacdo do supervisor e
guantitativo de discente-terapeuta por supervisor respeitando o limite previsto na Resolucao 21/2026/
CONSU/UFS;

2.2.1.2. Descrever competéncias e habilidades que pretendem ser desenvolvidas e atividades
(por turno) consideradas compativeis com as PICS reconhecidas pelo Ministério da Saude.

2.3. E de responsabilidade da unidade ou subunidade proponente do Plano de Trabalho
adotar as providéncias necessarias, referentes a permissoes e autorizacoes de carater ético ou legal,
relacionadas com a execucao do referido Plano.

3. DOS REQUISITOS GERAIS PARA CANDIDATURA DE DISCENTES DE GRADUAGAO DA
AREA DA SAUDE A BOLSA DO PRO-TERAPIAS

3.1. Sao condicoes para participacao do discente de graduacdo na Linha de Cuidado Il do
Pro-Terapias:

I. estar regularmente matriculado em curso de graduacao da area da Saude da UFS;

. possuir desempenho académico compativel com as atividades do Programa;

Ill. ndo possuir vinculo empregaticio, no caso de bolsistas remunerados vinculados ao Pnaes;
IV. ndo acumular bolsa ou auxilio incompativel com as atividades do Programa ou que exijam
carga horaria, nos casos de discentes candidatos as bolsas mantidas com recursos da Pnaes;
V. possuir formacao complementar, capacitacdo e experiéncia académica comprovada em
PICS, preferencialmente, obtidas na UFS, e compativeis com as atividades a serem
desenvolvidas;

VI. possuir disponibilidade minima de 12 (doze) horas semanais para dedicacao as atividades
de estudo, atendimento e supervisao do Programa.

3.2 Os discentes de graduacao, que concorrerem a vagas de bolsista remunerado vinculado
ao Pnaes deverao atender aos requisitos definidos nas regulamentacoes institucionais vigentes.

3.3. Os candidatos de graduacao selecionados e que ficarem na condicdo de excedente,
terao prioridade quando houver necessidade de substituicao de bolsistas remunerados.

3.4. O numero de atendimentos semanais devera ser definido pela supervisdo, conforme
Plano de Trabalho elaborado pela CESIn.

3.5. No caso de discente contemplado com bolsa remunerada por recurso PNAES, é
necessario estar classificado(a) socioeconomicamente com parecer APTO em edital da Chamada
Publica da PROEST e estar com parecer vigente no SIGAA.

3.6. Nao estar com pendéncias de prestacoes de contas junto a PROEST.

4. DO PROCESSO DE SELECAO DOS ESTUDANTES DE GRADUAGCAO DA AREA DA SAUDE
INSCRITOS PARA ATUAR NA LINHA DE CUIDADO lI:



4.1. A selecdo dos discentes que atuarao nos campi de Sao Cristovao e Lagarto sera realizada
separadamente, observando-se os critérios, requisitos e cronograma estabelecidos neste Edital.

4.2, Sao critérios para inscricao e participacao de estudantes neste processo seletivo:

I. estar regularmente matriculado em curso de graduacao presencial da area da Saude nos
campi de Sao Cristévao ou Lagarto da UFS;

Il. possuir parecer social APTO vigente na Chamada Publica de Avaliacao Socioeconémica da
PROEST/UFS;

. possuir desempenho académico compativel com as atividades do Programa;

IV. ndo possuir vinculo empregaticio;

V. ndo acumular bolsa ou auxilio que exijam carga horaria como contrapartida para
recebimento do beneficio;

VI. apresentar comprovacao documental de capacitacdo em Praticas Integrativas e
Complementares em Satde (PICS) compativel com as atividades a serem desenvolvidas no
Programa;

VII. possuir disponibilidade minima de 12 (doze) horas semanais para dedicacdo as
atividades do Programa.

4.3. A selecdo dos discentes serd composta pelas seguintes etapas, totalizando 10,0 (dez)
pontos:

| - Analise Curricular, com base no Curriculo Lattes e respectivos documentos
comprobatorios (formacao e experiéncia em PICS), considerando:

a) formacao e capacitacdo em PICS: até 4,0 (quatro) pontos;

b) experiéncia comprovada em PICS: até 2,0 (dois) pontos; e

Il - Memorial Descritivo: até 4,0 (quatro) pontos.

4.4, O curriculo Lattes, devidamente atualizado, e os respectivos documentos
comprobatérios, deverdo ser encaminhados em arquivo Unico, no formato PDF durante o
preenchimento do formulario de inscricdo (https://forms.gle/d8ZEKtvhdgWMUrZM9), conforme
orientacoes e prazo estabelecidos no cronograma deste Edital.

4.4.1. Somente serdo pontuadas as informacoes constantes no Curriculo Lattes acompanhadas
da respectiva documentacao comprobatoria.

4.5, O memorial descritivo devera ser encaminhado em arquivo separado, no formato PDF
durante o preenchimento do formulario de inscricdo (https://forms.gle/d8ZEKtvh4gWMUrzZM9),
conforme orientacoes e prazo estabelecidos no cronograma deste Edital.

45.1. O memorial descritivo devera ser elaborado em primeira pessoa e conter:

| - Apresentacao da trajetéria académica, formativa e/ou profissional do candidato e sua
relacdo com as Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS), destacando sua
motivacao, interesse e afinidade com as PICS e com as atividades desenvolvidas pela CESIn/
UFS;

Il - Aspectos relacionados a sua experiéncia, habilidade e disponibilidade para o atendimento
e acolhimento de pessoas, bem como outras competéncias consideradas relevantes para o
desenvolvimento das atividades previstas no projeto, tais como capacidade de escuta,
comunicacao, trabalho em equipe, responsabilidade, empatia, compromisso, organizacao e
interesse pela promocao da salde e do cuidado integral;

Il - Contribuicoes que o candidato considera poder oferecer as atividades da CESIn/UFS, de
forma clara e objetiva, bem como suas expectativas de aprendizagem e de atuacao junto a
comunidade académica e/ou externa.

4.6. O discente deverad possuir disponibilidade minima de 12 (doze) horas semanais e
compatibilidade de horarios com os turnos de atendimento, estudo, reunides e supervisao previstos
no Plano de Trabalho da CESIn.



4.6.1. A disponibilidade de horario devera ser informada pelo discente no ato da inscricao,
mediante preenchimento de quadro de disponibilidade semanal no formulario.

4.6.2. A incompatibilidade de horarios que impossibilite o cumprimento da carga horéria ou a
participacdo nos turnos necessarios a execucdo das atividades previstas no Plano de Trabalho
inviabilizara a vinculacao do discente ao Programa.

4.7. Serd considerado aprovado o discente que obtiver nota final minima de 7,0 (sete)
pontos, resultante da soma das pontuacdes obtidas na andlise curricular e do memorial descritivo, e
apresentar disponibilidade compativel com a carga horaria de 12 (doze) horas semanais e com os
turnos de atendimento, estudo e supervisao do Programa.

4.8. No Campus de S3o Cristovdo, a selecdo deverd contemplar, no minimo, 02 (dois)
discentes com formacdo em Auriculoterapia e 02 (dois) discentes com formacao em Massoterapia e/
ou Ventosaterapia, de modo a garantir a diversidade de praticas e a composicao da equipe necessaria
ao desenvolvimento das atividades previstas.

4.9, Na vaga destinada ao campus de Lagarto, a selecdo sera realizada no préprio campus,
considerando-se os mesmos critérios de andlise curricular, formacao, experiéncia comprovada e
memorial descritivo, observadas as necessidades e vagas previstas para o respectivo campus.

4.10. A distribuicao dos discentes selecionados entre as diferentes PICS observarad a
necessidade da demanda, a disponibilidade de vagas e a comprovacao da formacdo especifica
apresentada pelos candidatos.

4.11. Em caso de empate, poderao ser considerados, sucessivamente, os seguintes critérios:

1° - maior pontuacido em experiéncia comprovada em PICS;
2° - maior pontuacao em formacao/capacitacao em PICS;
3° - maior disponibilidade/compatibilidade de horarios;

4° - maior idade.

4.12. O discente selecionado apds o resultado final, devera assinar o Termo de Compromisso
(modelo em anexo) e encaminhar para CESIn no prazo definido no cronograma deste Edital.

4.13. A CESIn devera encaminhar a Codae/Proest, através de SEl, a relacdo de discentes
contemplados contendo nome completo e matricula, para insercao na folha de pagamento até o dia
14/11/26.

4.13.1. A CESIn deverd encaminhar a Codae/Proest, através de SEl, a relacdo de eventuais
substituicoes de beneficiarios para insercao na folha de pagamento até o décimo quarto dia de cada
meés.

5. DA INSCRICAO E HABILITAGAO DE SUPERVISORES DA AREA DA SAUDE PARA ATUAR NA
LINHA DE CUIDADO Il DO PRO-TERAPIAS

5.1. A selecao de supervisores que atuarao nos campi de Sao Cristévao e Lagarto sera
realizada separadamente, observando-se os critérios, requisitos e cronograma estabelecidos neste
Edital.

5.2. Poderdao participar da selecdo de supervisores servidores docentes ou técnico-
administrativos da Universidade Federal de Sergipe (UFS) que atendam aos requisitos estabelecidos
neste Edital.

5.3. Os candidatos a supervisdo deverdo apresentar curriculo Lattes atualizado e
devidamente documentado, contendo as informacdes referentes a sua formacdo, capacitacao,
certificacbes e experiéncia em PICS, bem como outras atividades académicas, profissionais, de
extensao, pesquisa ou assisténcia relacionadas a area.

5.4. Serd considerada, prioritariamente, a comprovacdo de formacdo e capacitacao



especifica nas PICS relacionadas as atividades auriculoterapia ou massoterapia/ventosaterapia,
especialmente aquelas realizadas por instituicoes reconhecidas, com preferéncia para formacoes
realizadas no ambito da UFS.

5.5. A experiéncia comprovada na execucao, supervisdo, ensino, pesquisa, extensao ou
desenvolvimento de atividades relacionadas as PICS serd considerada como critério de avaliacao e
classificacao.

5.6. O curriculo Lattes, devidamente atualizado, e o0s respectivos documentos
comprobatérios, deverdo ser encaminhados em arquivo Unico, no formato PDF durante o
preenchimento do formulario de inscricdo (https://forms.gle/tbDnVH6v4wx9phmm?9), dentro do prazo
estabelecido no cronograma deste Edital.

5.7. Na selecdo e distribuicdo dos supervisores, a CESIn observard as necessidades da
demanda, as areas de atuacdo e as PICS para as quais apresentem formacao e experiéncia
comprovadas.

5.8. A andlise dos documentos apresentados sera realizada exclusivamente com base nas
informacoes devidamente comprovadas, ndo sendo considerados, para fins de classificacdo, titulos,
cursos ou experiéncias ndo acompanhados da respectiva documentacdo comprobatéria.

5.9. Serao habilitados para atuacao na Linha de Cuidado Il todos os candidatos inscritos que
atenderem aos requisitos estabelecidos nos itens 5.2 a 5.6 deste Edital.

6. DAS VAGAS

6.1. Serao ofertadas neste Edital 05 (cinco) vagas remuneradas para discentes de graduacao
da area da Saude e com parecer APTO na Chamada Publica da Proest, sendo 04 vagas destinadas ao
campus Sao Cristovao e 01 (uma) vaga destinada ao campus Lagarto.

6.2. Poderao ser ofertadas vagas em igual nimero para discentes da area da Salde que
tenham interesse em atuar como voluntarios.

6.3. Das 05 (cinco) vagas remuneradas disponibilizadas para discentes neste Edital, 01 (uma)
vaga equivalente a 20%) deverd ser reservada para candidatos autodeclarados Pretos, Pardos e
Indigenas (PPI), e as demais serdo ofertadas para Ampla Concorréncia.

6.4. Em caso de vacancia das bolsas remuneradas, serd convocado o excedente imediato
para substituicao.

6.5. As vagas de supervisores serdo definidas de acordo com o nimero de discentes
selecionados para atuar como bolsistas ou voluntéarios na Linha de Cuidado II.

7. DO CRONOGRAMA E INSCRICAO

19/10/2026| Publicacao do Edital

Periodo de inscricoes de discentes candidatos de graduacao

19 a 26/10/26 . . , .
realizadas exclusivamente pelo formulario https://forms.gle/

d8ZEKtvh4gWMUrZM9

Periodo de inscricdes dos candidatos a supervisao realizadas

exclusivamente pelo formulario https://forms.gle/

tbDnVH6v4wx9phmm9
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27/10/26 Publicacdo pela CESIn dos candidatos discentes e supervisores
inscritos.
ATENCAO: Nenhum candidato regularmente inscrito podera ser

impedido de participar do processo seletivo.

27 a 30/10/26 Publicacdo do resultado preliminar dos discentes e supervisores

selecionados pela CESIn no site da Proest.

30/10/26 a 03/11/26 Periodo para interposicao de recursos ao resultado preliminar

através do envio do formulario em anexo preenchido ao e-mal

cesin.ufs@academico.ufs.br

05/11/26 Publicacao do resultado final da selecao de discentes-terapeutas e

supervisores do Pro-Terapias no site do Proest.

05a09/11/26 Prazo para envio do Termo de Compromisso assinado pelos

discentes selecionados a CESIn.

06/10/26 Envio do Plano de Trabalho com os horarios de atendimento pela

CESIn para a Codae/Proest

09/11/26 Inicio das atividades conforme Plano de Trabalho da CESIn.

14/11/26 Envio da lista de discentes-terapeutas selecionados e atuantes no

Pro-Terapias pela CESIn através de SEl a Codae/Proest para

pagamento
8. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS
8.1. Ao coordenador do Plano de Trabalho compete:

a. Designar, orientar e acompanhar as atividades a serem desenvolvidas pelo bolsista e/ou
voluntario, observando o respectivo plano de trabalho e assegurando que suas atribuicoes
sejam exclusivamente vinculadas a execucao das acoes e atividades previstas, sendo vedada
a designacao para atividades alheias as finalidades do Programa;

b. Zelar pelo cumprimento das condicoes previstas neste edital;

c. Prestar informacoes a CODAE/PROEST sobre descumprimento das atividades por parte de
bolsistas remunerados ou voluntarios através de SEl;

d. Em caso de substituicdo de discente bolsista ou voluntario, informar 3 CODAE/PROEST os
dados do discente e a justificativa do desligamento através de SE;

Tomar os cuidados necessarios e buscar as providéncias junto aos setores competentes, para
garantir condicoes de salubridade, conforto e bem-estar fisico e mental dos discentes
envolvidos no Plano de Trabalho.

8.2. Os supervisores vinculados a Linha de Cuidado Il selecionados pela CESIn deverado
possuir formacao compativel com as praticas supervisionadas, estar vinculado a UFS, e possuir registro
ativo no respectivo Conselho Profissional, quando aplicavel.

8.3. Compete aos supervisores vinculados a Linha de Cuidado II:

I. acompanhar e orientar tecnicamente os discentes vinculados ao Programa;
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Il. promover discussoes tedricas, técnicas e éticas relacionadas as atividades desenvolvidas;
[Il. Colaborar na elaboracao e demais registros referentes ao Plano de Trabalho das
atividades supervisionadas;

IV. coordenar e avaliar as atividades desenvolvidas pelos discentes sob sua supervisao, e,

V. comunicar a Coordenacao da CESIn situacoes que possam comprometer a qualidade ou
seguranca dos atendimentos.

8.4. O guantitativo maximo de discentes supervisionados por profissional sera definido pela
Coordenacdao da CESIn, observadas as condicoes pedagodgicas, assistenciais adequadas e
especificidades da praticas, e aprovadas pela CAAP do Pré-Terapias.

8.5. Os supervisores poderdao apresentar propostas de aperfeicoamento académico e
assistencial da Linha de Cuidado Il 3 Coordenacdo da CESIn e a Comissdo de Area.

8.6. Os supervisores responderdao tecnicamente pelas atividades supervisionadas
desenvolvidas pelos discentes sob sua orientacao, observadas as atribuicoes previstas nesta Resolucao
e na legislacao profissional, quando aplicavel.

9. DAS OBRIGAGCOES DOS DISCENTES BOLSISTAS E VOLUNTARIOS DE GRADUAGAO
VINCULADO A LINHA DE CUIDADO Il DO PRO-TERAPIAS

9.1. Constituem obrigacdes dos discentes bolsistas e voluntarios de graduacao vinculados a
Linha de Cuidado Il do Pro-Terapias:

I. desenvolver integralmente as atividades previstas no Plano de Trabalho;

Il. preencher os instrumentos de acompanhamento e avaliacdo do Programa;

. contribuir para o aprimoramento das atividades desenvolvidas;

IV. comunicar aos supervisores ou a Coordenacao da CESIn quaisquer situacoes que
prejudiquem a execucao das atividades ou seu rendimento académico;

V. devolver a instituicdo os valores recebidos indevidamente;

VI. observar os principios éticos, sanitarios, de biosseguranca e de confidencialidade
aplicaveis as atividades desenvolvidas;

VII. ndo divulgar informacoes obtidas durante os atendimentos, salvo em atividades
académicas autorizadas,

mediante aprovacao ética e garantia de anonimizacdo dos dados;

VIII. zelar pelos materiais e equipamentos utilizados;

IX. assinar termo de compromisso relativo a execucao das atividades do Programa, e,
X. comunicar formalmente a CESIn eventual desisténcia ou necessidade de desligamento do

Programa.
10. DO DESLIGAMENTO
10.1. O discente poderad ser desligado do Programa mediante decisdo fundamentada da

Coordenacao da CESIn, nos seguintes casos:

I. descumprimento das normas institucionais aplicaveis ao Programa;

II. violagao dos principios éticos ou das normas de confidencialidade;

1l. faltas reiteradas nao justificadas as atividades previstas no Plano de Trabalho;
IV. desempenho incompativel com as atividades desenvolvidas, e,

V. descumprimento das orientacoes da supervisao técnica.

10.1.1. Serd assegurado ao discente o direito de apresentar manifestacdo prévia antes da
decisao de desligamento, nos termos dos procedimentos institucionais aplicaveis.

10.1.2. Na hipétese do proprio discente solicitar o desligamento, devera preencher o modelo
em anexo e encaminhar a CESIN, devendo esta formalizar o desligamento via SEl para a Divisao de



Bolsas (DIB) da CODAE.

10.2. Os supervisores serdao desligados mediante solicitacdo do proéprio interessado ou
conforme definicao da CESIn e da Comissao de Area da Linha de cuidado Il do Pré-Terapias.

11. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. Os discentes envolvidos deverdo atuar exclusivamente nas atividades compativeis com
sua formacao académica, capacitacao e supervisao recebida.

11.2. A UFS reserva-se o direito de realizar procedimentos para averiguar as informacoes
prestadas pelo proponente e discente durante e ap6s o Edital.

11.3. Informacdes inveridicas ou contraditérias da situacdo declarada implicard no
indeferimento do Plano de Trabalho e/ou desligamento da bolsa que o candidato venha a ser
selecionado, a qualquer tempo, sem prejuizo de eventuais outras medidas legais cabiveis.

11.4. A UFS nao se responsabilizara por problemas decorrentes de motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
procedimento indevido da Coordenacdo ou do discente, ou qualquer fator que impossibilite o
cumprimento das etapas.

11.5. O recebimento de bolsas nao constitui cargo ou emprego, nem representa vinculo
empregaticio de qualquer natureza com a Universidade Federal de Sergipe, sendo vetados descontos
vinculados a frequéncia do discente.

11.6. As bolsas de graduacdo remuneradas no valor de R$700,00 (setecentos reais) serdo
pagas mensalmente durante 12 meses, no periodo de vigéncia deste Edital.

11.7. Esclarecimentos e informacoes adicionais poderao ser obtidos junto a CESIn, através do
e-mail cesin.ufs@academico.ufs.br

11.8. Os casos omissos vinculados aos servicos prestados pela Linha de Cuidado Il serao
resolvidos, em primeira instancia, pela Coordenacao da CESIn, em segunda instancia, pela Comissao de
Area, em terceira instancia, pela Coordenacio Geral do Programa, e em Gltima instancia, pela CAAP do
Proé-Terapias.

11.9. Qualquer retificacao deste edital serd devidamente publicada em www.proest.ufs.br.

O presente documento segue assinado pelo servidor Elaborador, Pregoeiro (validador) e pela
autoridade responsavel por sua aprovacdo, com fulcro no Regimento Interno da UFS, cujos
fundamentos passam a integrar a presente decisao por forca do art. 50, § 1°, da Lei n°® 9.784, de 29 de
janeiro de 1999.

Prof. Dr. Roberto Rodrigues de Souza
Pro-reitor de Assuntos Estudantis
Prof?. Dr®. Marta Elid Amorim Mateus
Pro-reitora de Graduacdo
Prof. Dr. Eduesley Santana Santos

Pro-reitor de Pds-graduacdo e Pesquisa

Documento assinado eletronicamente por EDUESLEY SANTANA SANTOS, Pro-Reitor(a), em
19/10/2026, as 17:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS AO EDITAL
ANEXO |
Critério Item de avaliacao Pontuacio |Maximo
1. Formacao e Capacitacao/formacao na PICS em que pretende atuar, | 1,0 ponto por 2,0
capacitacdo em PICS| com carga horaria minima de 20 horas, realizada por capacitacao

instituicao reconhecida

Capacitacao/formacao em outras PICS, com carga 0,5 ponto por 2,0
horaria minima de 20 horas, realizada por instituicao capacitacao
reconhecida

2. Experiéncia Experiéncia comprovada em atendimento/assisténcia | 0,5 ponto por 1,0
comprovada em em PICS, por periodo minimo de 20 horas de atuacao experiéncia
PICS
Participacao comprovada em projeto de ensino, 0,5 ponto por 1,0
pesquisa ou extensao relacionado as PICS, com carga experiéncia

horaria minima de 20 horas

3. Memorial Trajetoéria académica, formativa e/ou profissional 1,0 1,0
descritivo relacionada as PICS
Motivacao, interesse e afinidade com as PICS e com as 1,0 1,0

atividades da CESIn/UFS

Experiéncia, habilidades e disponibilidade para 1,0 1,0
atendimento, acolhimento, escuta, comunicacao e
trabalho em equipe

Compromisso com a promocao da salde, cuidado 1,0 1,0
integral e atividades do Programa

TOTAL 10,0

Observacoes:
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Serdo consideradas exclusivamente as formacdes, capacitacdes e experiéncias devidamente comprovadas mediante
documentacio apresentada no ato da inscricio.

Para fins de pontuacdo da formacio/capacitacio, serdo considerados cursos com carga horaria minima de 20 (vinte)
horas, realizados por instituicao reconhecida, preferencialmente no ambito da UFS.

Para fins de pontuacio da experiéncia em atendimento/assisténcia em PICS, devera ser apresentada documentacdo que
permita identificar a natureza da atividade e a respectiva carga horaria ou periodo de atuacao.

Para fins de pontuacdo da participacdo em projetos de ensino, pesquisa ou extensdo, deverd ser apresentada
documentacdo comprobatoéria que permita identificar a vinculacido do candidato a atividade e, quando disponivel, a
respectiva carga horaria ou periodo de participacao.

A mesma atividade, curso ou experiéncia ndo podera ser pontuada simultaneamente em mais de um item.

A pontuacido maxima sera de 10,0 (dez) pontos.

A classificacdo dos candidatos sera realizada separadamente para os campi de Sao Cristévao e Lagarto, observadas as
necessidades de composicao da equipe e as vagas previstas no Edital.

O candidato devera apresentar formacio compativel com a PICS na qual pretende atuar, especialmente nos casos em que
a selecdo considerar a composicdo da equipe por diferentes praticas.

ANEXO 11

BAREMA DE SELECAO DE SUPERVISORES

Critério Item de avaliacao Pontuacdao |Maximo

1. Formacao em PICS| Formacao/capacitacao na PICS relacionada a atividade | 2,0 ponto por 4,0
de supervisao formacao




2. Experiéncia em | Experiéncia comprovada em atendimento, supervisdo | 1,0 ponto por 2,0
PICS ou atuacao profissional em PICS experiéncia

3. Experiéncia Participacao em ensino, pesquisa ou extensao 0,5 ponto por 2,0
académica em PICS relacionada as PICS atividade

4. Experiéncia na Participacao em acoes, projetos ou atividades 0,5 ponto por 2,0
UFS institucionais relacionadas a promocao da saude, atividade

cuidado ou PICS
TOTAL 10,0

Observacoes:

Serao consideradas exclusivamente as formacodes, capacitacoes e experiéncias devidamente comprovadas mediante
documentacdo apresentada no ato da inscrigao.

Para fins de pontuacio da experiéncia em atendimento/assisténcia em PICS, devera ser apresentada documentacio
que permita identificar a natureza da atividade e a respectiva carga horaria ou periodo de atuacao.

Para fins de pontuacao da participacdo em projetos de ensino, pesquisa ou extensao, devera ser apresentada
documentacdo comprobatéria que permita identificar a vinculagido do candidato a atividade e, quando disponivel, a
respectiva carga horaria ou periodo de participacdo.

A mesma atividade, curso ou experiéncia ndo podera ser pontuada simultaneamente em mais de um item do
barema.

A pontuacdo maxima sera de 10,0 (dez) pontos.

A classificacdo dos candidatos sera realizada separadamente para os campi de Sao Cristévao e Lagarto, observadas
as necessidades de composicdo da equipe e as vagas previstas no Edital.

O candidato devera apresentar formacao compativel com a PICS na qual pretende atuar, especialmente nos casos
em que a selecdo considerar a composicao da equipe por diferentes praticas.
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S3o Cristévao, de de20_ .
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ANEXO IV

&
UFS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PROGRAMA DE APOIO A OFERTA DE TERAPIAS SUPERVISIONADAS - PRO-TERAPIAS

TERMO DE COMPROMISSO

PERIODODABOLSA:  // a //

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO, a Universidade Federal de Sergipe, através da Pré-reitoria ¢
Assuntos Estudantis (PROEST), Pro-reitoria de Graduacdo (PROGRAD) e Pro-reitoria de Pés-graduacido

Pesquisa (POSGRAP) vincula o(a) discente, C
Curso matricula , data de nascimento__ / _/
CPF para atuar na Linha de Cuidado Il do Programa de Apoio a Oferta de Terapi:

Supervisionadas (Pro-Terapias), atendendo as seguintes condicdes:

I. estar regularmente matriculado em curso de graduacao da area da Satde da UFS;

Il. possuir desempenho académico compativel com as atividades do

Programa;

Ill. ndo possuir vinculo empregaticio, no caso de bolsistas remunerados vinculados ao Pnaes;

IV. ndo acumular bolsa ou auxilio incompativel com as atividades do Programa ou que exijam carga
horaria, nos casos de discentes candidatos as bolsas mantidas com

recursos da Pnaes;

V. possuir formacdo complementar, capacitacdo e experiéncia académica comprovada em PI
preferencialmente, obtidas na UFS, e compativeis com as atividades a serem



desenvolvidas;
VI. possuir disponibilidade minima de 12 (doze) horas semanais para dedicacio as atividades de
estudo, atendimento e supervisao do Programa.

Sao Cristévao, de de20_ .

Bolsista

Coordenador CESIn

ANEXO V

h oo

v

UFS

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
PROGRAMA DE APOIO A OFERTA DE TERAPIAS SUPERVISIONADAS - PRO-TERAPIAS

TERMO DE DESLIGAMENTO
Pelo presente Termo, eu, , matriculado no
curso , matricula , e CPF , estive
atuando como (bolsista/voluntario), na Linha de Cuidado Il do Programa de Apoio a
Oferta de Terapias Supervisionadas (Pro-Terapias) até a data / / , desenvolvendo atividades

sob a supervisao de:

Estou pedindo desligamento do programa pelo motivo:

Sao Cristovao, de de20__ .




Bolsista
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